
HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

GONZALEZ CABRERA ODETTE KARYME

21311051720022

GOCO060929MGTNBDA6

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2021

INGLÉS I 61 A EXT 2021 - 1

INGLÉS I 61 A EXT 2021 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A EXT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A EXT 2021 - 2

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A INT 2022 - 1

INGLÉS III3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 54 NP SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2023

INGLÉS V 65 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 76 A SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 56 NA SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 66 A INT 2023 - 2

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 96 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 76 A SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 66 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 76 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 96 A SEM 2 - 2023

HERRERA CAPORAL RUBEN

21311051720024

HECR060910HGTRPBA2

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NP SEM 2 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 54 NP SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 54 NP SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 54 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

CORONA ALONSO LUZ ELENA

21311051720058

COAL060820MGTRLZA8

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021

ÁLGEBRA 81 A EXT 2021 - 1

ÁLGEBRA 81 A EXT 2021 - 1

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A INT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2022 - 2

ECOLOGÍA 54 NA SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 64 A EXT 2022 - 2

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 64 A INT 2022 - 2

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2023

INGLÉS V 55 NP SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 56 NA SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 56 NA SEM 2 - 2023

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 96 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 56 NA SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 56 NA SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 86 A EXT 2023 - 2

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 86 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 56 NA SEM 2 - 2023

FRANCO RODRIGUEZ KEVIN MAURICIO

21311051720063

FARK060510HGTRDVA3

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A EXT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2022 - 2

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2023

INGLÉS V 65 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A INT 2023 - 1

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 66 A SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 66 A SEM 2 - 2023

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 66 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 66 A SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 56 NA SEM 2 - 2023

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 66 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 86 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

HERNANDEZ SIERRA HERMENEGILDO

21311051720070

HESH060106HGTRRRA0

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A INT 2022 - 1

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 53 NA SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2023

INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2023

QUIROZ ARMENTA FLOR ANDREA

21311051720276

QUAF060525MGTRRLA1

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021

ÁLGEBRA 61 A EXT 2023 - 2

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2021

INGLÉS II 72 A INT 2021 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2022 - 2

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2022

FÍSICA I 64 A INT 2022 - 2

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 55 NP SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2023

INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 86 A SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 76 A SEM 2 - 2023

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 106 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 86 A SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 76 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 106 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 96 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

RAZO PESCADOR XIMENA BERENICE

21311051720277

RAPX061118MGTZSMA7

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2021

LÓGICA 61 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2

INGLÉS II 52 NP SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 53 NA SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 53 NA SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 53 NA SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NA SEM 2 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2022

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 54 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

MOSQUEDA YAÑEZ MÁXIMO ALEJANDRO

21311051720417

MOYM051212HGTSXXA1

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021

ÁLGEBRA 61 A INT 2021 - 1

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2021

INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A EXT 2021 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A EXT 2021 - 1

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A EXT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2023

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON3 SEM 1 - 2022

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI3 SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A INT 2022 - 2

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 65 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2023

INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023
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RAZO ALFARO RENATA

21311051720428

RAAR060904MGTZLNA2

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021

ÁLGEBRA 61 A EXT 2021 - 1

ÁLGEBRA 61 A EXT 2021 - 1

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 61 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2023

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NP SEM 2 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NP SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON3 SEM 1 - 2022

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2022

INGLÉS III3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI3 SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 64 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A INT 2023 - 1

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2023

INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 86 A SEM 2 - 2023

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 96 A SEM 2 - 2023

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 106 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 86 A SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 56 NA SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 76 A INT 2023 - 2

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 106 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 76 A SEM 2 - 2023

RUIZ ROJAS ALEJANDRO

21311051720432

RURA061014HGTZJLA8

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2021

INGLÉS I 61 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2023

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NP SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A EXT 2021 - 2

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON3 SEM 1 - 2022

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A INT 2022 - 1

INGLÉS III3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI3 SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 53 NA SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 53 NA SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 53 NA SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2022

ECOLOGÍA 64 A SEM 2 - 2022

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2022

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2022

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2022

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2023

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 65 A SEM 1 - 2023

FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2023

INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2023

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 56 NA SEM 2 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 66 A INT 2023 - 2

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 86 A SEM 2 - 2023
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INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 86 A SEM 2 - 2023

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 76 A SEM 2 - 2023

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 56 NA SEM 2 - 2023

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 86 A SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 56 NA SEM 2 - 2023

TEMAS DE FILOSOFÍA 86 A EXT 2023 - 2

ATANACIO GONZALEZ JOSE ENRIQUE

21311051720440

AAGE060210HGTTNNA5

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2021

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2021

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2021

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2021

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NP SEM 2 - 2021

INGLÉS II 52 NP SEM 2 - 2021

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 52 NA SEM 2 - 2021

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A INT 2021 - 2

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2021

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2021

QUÍMICA II 62 A EXT 2021 - 2

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2022

ÉTICA 53 NA SEM 1 - 2022

ÉTICA 63 A INT 2022 - 1

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2022

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A INT 2022 - 1

INGLÉS III 53 NA SEM 1 - 2022

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2022

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

ALBERTO PEREZ MARIANA

22311051720103

AEPM071025MGRLRRA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NA SEM 1 - 2022

LÓGICA 71 A INT 2022 - 1

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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BUTANDA GARCIA EMANUEL

22311051720108

BUGE070816HGTTRMA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

COLESIO MAGDALENO DARIELIS XIMENA

22311051720111

COMD070608MGTLGRA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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ESTRADA GALLARDO RICARDO

22311051720113

EAGR070213HGTSLCA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1

LÓGICA 61 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A INT 2023 - 2

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

GONZALEZ GALVAN YESICA JAZMIN

22311051720118

GOGY070810MGTNLSA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

ÁLGEBRA 61 A INT 2022 - 1

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

GONZALEZ MEDRANO SANDRA JAZMIN

22311051720119

GOMS070404MGTNDNA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

HERNANDEZ GUTIERREZ DANIELA

22311051720120

HEGD070805MGTRTNA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 91 A EXT 2022 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1

LÓGICA 51 NA SEM 1 - 2022

LÓGICA 61 A INT 2022 - 1

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NP SEM 2 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2023

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A INT 2022 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2023

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 53 NA SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 53 NA SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NP SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A EXT 2023 - 2

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A INT 2023 - 2

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A INT 2023 - 2

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

PALACIOS GARCIA ANGEL ULISES

22311051720122

PAGA070326HGTLRNA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2023

BIOLOGÍA 63 A EXT 2023 - 2

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A INT 2023 - 1

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

LOPEZ SOTO ANDREA EUNICE

22311051720123

LOSA070902MGTPTNA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

MALAGON GONZALEZ ANTONIA JUDITH

22311051720124

MAGA070101MGTLNNA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

MARTINEZ ALVAREZ ESTRELLA JOSELYN

22311051720125

MAAE071022MGTRLSA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

MARTINEZ TIERRABLANCA IRAIS ANDREA

22311051720126

MATI070721MGTRRRA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

MARTINEZ ARRIAGA CAROL JAQUELIN

22311051720127

MAAC070828MGTRRRA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

RAMIREZ PERALTA MICHELLE

22311051720135

RAPM070504MGTMRCA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A INT 2022 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

TAMAYO MENDEZ LESLIE DANIELA

22311051720144

TAML070619MGTMNSA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

MARTINEZ MANCERA GABRIELA

22311051720145

MAMG070608MGTRNBA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

VAZQUEZ SALDAÑA MIGUEL ALEJANDRO

22311051720146

VASM070409HGTZLGA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

ZAMORA SANCHEZ VANESA GUADALUPE

22311051720147

ZASV071220MGTMNNB2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 61 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

VENEGAS GALVAN PAOLA NATHALIA

22311051720148

VEGP070727MGTNLLA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

TORRES FRANCO EMILIANO

22311051720149

TOFE070511HGTRRMA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2

ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

SANCHEZ HERNANDEZ SAMANTHA CAROLINA

22311051720151

SAHS061014MQTNRMA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1

LÓGICA 61 A SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

ALONSO ARRIAGA DULCE MARIA

22311051720152

AOAD071015MGTLRLA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

ANGOLI ORTEGA JULIAN

22311051720153

AOOJ070704HGTNRLA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

ARRIAGA RAMIREZ IVAN

22311051720155

AIRI070922HGTRMVA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 94 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

BERNAL MALDONADO EDWIN

22311051720157

BEME071109HGTRLDA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 81 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NA SEM 2 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A INT 2023 - 2

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A INT 2023 - 2

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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5G

ESTEFANIA SOTO IRLANDA CAMILA

22311051720161

EESI070430MGTSTRA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NP SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NA SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 64 A EXT 2023 - 2

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2023

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A EXT 2023 - 2

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 54 NA SEM 2 - 2023

GARCIA CANO LESLY YAQUELIN

22311051720164

GACL070318MGTRNSA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

ÁLGEBRA 61 A EXT 2023 - 2

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 71 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

LEON CISNEROS KATIA ELIZABETH

22311051720175

LECK070710MGTNSTA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NP SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 52 NP SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

LOPEZ RAZO PAULINA

22311051720176

LORP070915MGTPZLA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 91 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

LUGO TELLEZ JOSUE HERTSAI

22311051720177

LUTJ071031HGTGLSA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

ÁLGEBRA 71 A INT 2022 - 1

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 81 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2022 - 2

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

MACIAS SANTANA ALICIA

22311051720178

MASA070522MGTCNLA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 81 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 91 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A EXT 2022 - 2

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A INT 2022 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 52 NP SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A INT 2023 - 1

ÉTICA 53 NA SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A INT 2023 - 1

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

MARTINEZ GARCIA MARIA DEL CARMEN

22311051720179

MAGC071117MGTRRRA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 104 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

MARTINEZ MARTINEZ BRAYAN CHRISTOPHER

22311051720180

MAMB070626HGTRRRA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

NOVOA PEREZ LUZ MARLENE

22311051720186

NOPL071014MGTVRZA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

PEREZ ARRIAGA PAULINA

22311051720188

PEAP071017MGTRRLA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 61 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

08/12/2024

5G

QUINTANA CARACHEO LIZZETH

22311051720189

QUCL071022MGTNRZA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

RIVERA PEÑA JUAN DIEGO

22311051720191

RIPJ071209HGTVXNA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022

INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 94 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023
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ZARATE ALONSO MARIA GUADALUPE

22311051720200

ZAAG071009MGTRLDA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NP SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A INT 2022 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A INT 2022 - 2

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

VAZQUEZ HUICHAPEÑO ESTRELLA DEL CARMEN

22311051720556

VAHE070709MGTZCSA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022

INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A SEM 1 - 2022

LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022

LÓGICA 81 A EXT 2022 - 2

QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022

QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022

INGLÉS II 62 A INT 2022 - 2

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022

QUÍMICA II 62 A INT 2022 - 2

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A EXT 2023 - 2

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NA SEM 2 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A INT 2023 - 2

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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SANCHEZ HERNANDEZ AYLEN

22311051720568

SAHA070220MOCNRYA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2023

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2023

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023

FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

GUERRA MARTINEZ KARLA PAOLA

22311051720569

GUMK070123MGTRRRA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2023

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2023

ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023

GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023

INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 64 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NP SEM 2 - 2023

ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2023

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A INT 2023 - 2

FÍSICA I 54 NA SEM 2 - 2023

FÍSICA I 64 A EXT 2023 - 2

INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023
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