
GONZALEZ ODETTE KARYMEGONZALEZ CABRERA ODETTE KARYMENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720022

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.8

ÁLGEBRA 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

INGLÉS I 7 6 31 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.5 7.3 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

LÓGICA 9 8 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

QUÍMICA I 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 0 01 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 9

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 9

6.6

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.3 7.2 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 6.5 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 5 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS II 7 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA II 3 6 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II2 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

7.1

BIOLOGÍA 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 8.1 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

ÉTICA 6 7 6.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.3 3 3.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS III3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 7.8 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.3 8.6 7.94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ECOLOGÍA 7.7 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 6.8 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

FÍSICA I 9.2 8.4 9.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS IV 6 7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

6.5

CÁLCULO INTEGRAL 8 9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8 8 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA II 5 7 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS V 5 5 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6 5 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9 7.5 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.0

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 6.7 7.5 66 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 6 5 56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 6 6 66 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 10 8 106 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 6 7.3 66 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 6 8 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

TEMAS DE FILOSOFÍA 9.5 9.1 9.46 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

HERRERA RUBENHERRERA CAPORAL RUBENNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720024

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

ÁLGEBRA 5 8.9 8.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS I 6 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.5 8 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 6 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 4 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 4 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

8.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.3 8.5 9.32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 8.1 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS II 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 7 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

QUÍMICA II 6 4 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.8

BIOLOGÍA 7.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 7.9 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

ÉTICA 6 6.5 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.2 5.6 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS III3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 10 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 7 6.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ECOLOGÍA 4.5 6.4 3.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.2 3.7 7.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.1 9 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.8 7.2 5.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS IV 4 5 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS IV 7 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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CORONA LUZ ELENACORONA ALONSO LUZ ELENANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720058

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

ÁLGEBRA 4 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8

INGLÉS I 7 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 5 9.21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

LÓGICA 5 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 4 4 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 2 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 81 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 8

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS II 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA II 7 4 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.7

BIOLOGÍA 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.6 9 5.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

ÉTICA 9.1 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.2 6.5 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS III 6.1 8 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.3 6 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.7 5.7 4.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ECOLOGÍA4 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 6

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 4.4 4.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

FÍSICA I 8 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS IV 8 5 24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS IV 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

5.7

CÁLCULO INTEGRAL 7.5 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 7.9 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA II 3.2 4.8 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS V 0 0 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5 9.3 4.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7.7 6 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

6.2

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 7.7 3 4.36 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 5 4 46 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 10 9 9.26 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 4.4 2.6 26 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA6 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 8

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 6.7 10 86 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

TEMAS DE FILOSOFÍA 5.7 6 16 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5
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FRANCO KEVIN MAURICIOFRANCO RODRIGUEZ KEVIN MAURICIONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720063

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS I 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.4 7.7 7.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 4 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 6 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 8 6.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

6.5

BIOLOGÍA 7.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.9 4.9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

ÉTICA 6 7.2 6.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.6 5.6 8.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS III 6 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.1 6.3 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 9 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6 7.5 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.3 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

FÍSICA I 6 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS IV 4 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS IV 7 7 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

6.0

CÁLCULO INTEGRAL 5.5 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 6.5 6.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA II 2 4.3 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS V 5 5 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5.4 5.3 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.1 6 5.45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7 7 75 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

6.1

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 5.5 6 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 5.5 6 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 5 6 86 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 4.7 4.1 2.76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 6 6 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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TEMAS DE FILOSOFÍA 7.8 8.3 6.56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

HERNANDEZ HERMENEGILDOHERNANDEZ SIERRA HERMENEGILDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720070

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 4 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS I 5 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 7.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 5 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 5 6 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

6.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 4 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 7 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 5 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS II 7 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

QUÍMICA II 6 5 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

6.5

BIOLOGÍA 5.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.8 5.3 5.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 8 83 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8

ÉTICA 8.2 9.6 8.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.6 7.4 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS III 7.1 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.2 6.7 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.6

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.7 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 6.3 9.3 7.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.7 4.4 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

FÍSICA I 7 8 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS IV 5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS IV 6 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.7

CÁLCULO INTEGRAL 7.5 5.5 45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 7.9 9.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA II 4 6 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS V 7 7 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.5 5.9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.6 6.6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
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QUIROZ FLOR ANDREAQUIROZ ARMENTA FLOR ANDREANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720276

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.6

ÁLGEBRA 0 0 01 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA 5 6 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

INGLÉS I 5 5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 3 8.9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 4 4 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 5.4 8.5 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS II 4.9 4 5.62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS II 9 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 10 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

6.6

BIOLOGÍA 53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 3.9 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

ÉTICA 6.5 8 4.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 1.5 1.2 0.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 10 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.3 7.9 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.1 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 5.5 0 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.8 9 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.1 6 7.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

FÍSICA I 4 1 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

FÍSICA I 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS IV 1 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.7

CÁLCULO INTEGRAL 6 6.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.7 7.7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA II 6 8.8 4.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS V 10 10 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.5 8.3 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8 10 9.45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.4

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 8 8 8.56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 10 6 66 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 10 10 106 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 6.8 6.3 6.86 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 9.2 10 106 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

TEMAS DE FILOSOFÍA 9.4 9.7 9.16 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

RAZO XIMENA BERENICERAZO PESCADOR XIMENA BERENICENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720277

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 6.1 6.8 6.91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

INGLÉS I 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.6 7 11 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

LÓGICA 4 8 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

QUÍMICA I 5 6 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 6 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6.6 7.72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS II 4 4 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8.5 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA II 7 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

6.1

BIOLOGÍA 6.13 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5 5 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.7 7.4 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

ÉTICA 9.1 10 3.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 1.6 1.2 13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 6.33 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 6

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 5.1 4 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 4 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 10 9.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ECOLOGÍA 8.5 8.4 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 3.1 14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.7 7.9 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 4 1 04 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

FÍSICA I 7.5 7.1 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 4 9.1 9.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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MOSQUEDA MÁXIMO ALEJANDROMOSQUEDA YAÑEZ MÁXIMO ALEJANDRONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720417

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.9

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

ÁLGEBRA 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS I 5 4 21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.5 6.4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

LÓGICA 7.4 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 4 4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 3 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 7

5.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4.3 3 32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 4 4 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 4 32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS II 7 6 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.2 7.4 7.32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.0

BIOLOGÍA 5.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

ÉTICA 10 7 9.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 8 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS III3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 6 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 5 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.4 7.2 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 6 6.4 7.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 3.1 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

FÍSICA I 6 6 6.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS IV 7 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

5.5

CÁLCULO INTEGRAL 8 4 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 4 6 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
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FÍSICA II 6 5 35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS V 6 6 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5 5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 5 5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
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RAZO RENATARAZO ALFARO RENATANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720428

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.7

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

INGLÉS I 5 4 21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6.5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 4 10 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

QUÍMICA I 4 4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

5.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 1 1 12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 6 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 2 0 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 4.1 4 6.32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 4 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS II 6 6 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.4 7.2 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II 5 4 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

6.5

BIOLOGÍA 63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

ÉTICA 8 6 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 5 6 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS III3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.5 6 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.6 6.2 6.74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ECOLOGÍA 6 7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

FÍSICA I 6 7.6 5.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS IV 7 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

6.1

CÁLCULO INTEGRAL 5.5 5.5 5.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO INTEGRAL 6 6 65 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.6 4.2 8.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA II 7 7.1 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS V 9 9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6 5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 5.8 3 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

8.0

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 8 8 86 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 9.3 9.8 96 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 10 10 106 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 4 6 56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 7 7 76 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 9.2 10 9.46 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

TEMAS DE FILOSOFÍA 7.1 6 6.56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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RUIZ ALEJANDRORUIZ ROJAS ALEJANDRONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720432

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 9 8 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

INGLÉS I 5 6 21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.5 6.7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

LÓGICA 7.4 7.7 7.71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

QUÍMICA I 4 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

5.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 2.2 1 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 2 0 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 4.5 5 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 4 4 32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

INGLÉS II 8 3 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.4 5 7.42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II 6 3 12 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II2 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

5.3

BIOLOGÍA 5.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 3.3 5.7 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

ÉTICA 7 6 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 3 5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS III3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 5.5 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 5.4 6 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

7.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 8 7.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 10 4.7 7.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ECOLOGÍA 7 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 8 8.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

FÍSICA I 6 5 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS IV 7 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

5.7

CÁLCULO INTEGRAL 5.5 5.5 5.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 9.2 2 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA II 6 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS V 7 7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6 6.2 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.8 5 4.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

6.6

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 3 5 66 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓN TOMANDO EN CUENTA LA NORM 6 6 66 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 6.5 9.3 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 8.9 8.2 76 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL HUMANO DE LA ORGANIZACIÓN6 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 4 5 56 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 9.1 7.6 66 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

TEMAS DE FILOSOFÍA 4.9 7 36 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

TEMAS DE FILOSOFÍA6 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 8
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ATANACIO JOSE ENRIQUEATANACIO GONZALEZ JOSE ENRIQUENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720440

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2021-2024
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.2

ÁLGEBRA 6 6.2 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

INGLÉS I 7 5 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.6 7.2 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

LÓGICA 9 7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

QUÍMICA I 6 4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

5.6

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 2 4.7 5.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.2 6.6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 4 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.5 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 4 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5.2 0 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS II 4 4 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

INGLÉS II 9.5 4 6.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 0 2 02 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5

QUÍMICA II2 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

6.0

BIOLOGÍA 53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

BIOLOGÍA 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.7 7.4 4.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

ÉTICA 8 4.9 13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÉTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 2.1 1.2 0.63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS III 3.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.9 5.7 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 7.2 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 5.5 5.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 9 7 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 4.2 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 7.1 7.7 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 8 5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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ALBERTO MARIANAALBERTO PEREZ MARIANANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720103

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.1

ÁLGEBRA 5 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 6 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.6 7.9 8.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 6 5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LÓGICA 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

QUÍMICA I 0 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 6 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

8.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.3 7.9 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.2 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 10 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 7.1 8.5 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 8 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.1

BIOLOGÍA 7 7 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.8 8.1 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 8 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 8.8 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7 9.2 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 6.8 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.2 6.9 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 8 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 16 de 56DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



BUTANDA EMANUELBUTANDA GARCIA EMANUELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720108

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.2

ÁLGEBRA 8 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.4 5.3 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 7 8 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6.5 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.2 6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 5.7 5 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 7 7.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.8

BIOLOGÍA 6.1 6.1 6.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.2 7.9 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 7.4 7.4 6.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 7 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.3 7.1 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.6

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 9.1 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 5.5 5.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.7 8.5 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.1 8.4 5.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6.1 7.7 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 5 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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COLESIO DARIELIS XIMENACOLESIO MAGDALENO DARIELIS XIMENANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720111

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.8

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.3 7.5 9.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 5 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 4 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.8 7.7 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 10 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 4 9 5.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6.5 9.8 9.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.1

BIOLOGÍA 6.7 6.7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.6 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9 9 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 8.6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.5 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 7 7 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.6 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.9 8 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 5 7 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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ESTRADA RICARDOESTRADA GALLARDO RICARDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720113

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.7

ÁLGEBRA 6 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.7 3.1 5.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 8 8 21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA I 2 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 6 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.8 6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.2 9.6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 4 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 6 5 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 9.4 9.5 4.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

6.4

BIOLOGÍA 7.4 7.4 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 4.1 7.8 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 9 9 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 7 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 5.6 6.3 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

6.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5.8 8 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 5 8.3 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.4 7.3 24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

FÍSICA I 6.3 6.8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 5 7 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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GONZALEZ YESICA JAZMINGONZALEZ GALVAN YESICA JAZMINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720118

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS I 7 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.1 7.1 3.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LÓGICA 8 8 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 3 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 5 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.3 7 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 7.3 8.8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 8.6 9.5 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.0

BIOLOGÍA 6 6 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.6 6.5 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 8 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.1 6.6 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

6.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 8.2 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 6.8 8.5 5.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7 6 5.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 6.7 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 7 8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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GONZALEZ SANDRA JAZMINGONZALEZ MEDRANO SANDRA JAZMINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720119

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 10 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 6.7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 4 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7.6 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

8.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.6 8.2 9.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 10 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 9.9 9.3 8.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 9 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.2

BIOLOGÍA 9.1 9.1 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.6 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 8 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.6 9.5 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 9.2 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 8.3 9.2 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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HERNANDEZ DANIELAHERNANDEZ GUTIERREZ DANIELANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720120

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 5 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 6 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 4.2 2 1.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 4 4 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LÓGICA 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

QUÍMICA I 1 2 01 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

5.6

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4 3 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 3 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 4 5 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6.4 6.4 6.42 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

QUÍMICA II 5 5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

5.7

BIOLOGÍA 6.5 6.5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 3 4 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

ÉTICA 7.2 7.2 6.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 2 6 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS III 8 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 3 4 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

5.9

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 4 7 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 3.4 5 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 4.6 3 3.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

FÍSICA I 4 5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

FÍSICA I 8 8 84 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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PALACIOS ANGEL ULISESPALACIOS GARCIA ANGEL ULISESNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720122

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.0

ÁLGEBRA 5 6 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 7.1 5.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 7 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 3 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 8.5 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.7 6.8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8.2 4.5 6.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6.9 7.6 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.7

BIOLOGÍA 4.7 4.7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

BIOLOGÍA3 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.1 5.7 4.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 7 73 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ÉTICA 8.2 8.2 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.5 8.8 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.6 7.4 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6.8 7.9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 9 10 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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LOPEZ ANDREA EUNICELOPEZ SOTO ANDREA EUNICENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720123

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.8

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8 7.7 9.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 7.5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.9 7 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 10 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 9.9 7.6 5.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6.6 8.2 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.4

BIOLOGÍA 4.7 4.7 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 3 7.3 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

ÉTICA 9 9 7.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 9 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 6.3 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

6.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 8 5.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 5.7 7.4 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.8 8 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 8.5 7 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 9 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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MALAGON ANTONIA JUDITHMALAGON GONZALEZ ANTONIA JUDITHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720124

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.1 7.1 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 4 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 6.5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 5.6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 6.2 8.7 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 7.7 8.8 8.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

7.8

BIOLOGÍA 4.6 4.6 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 5.6 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 10 10 6.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 9 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.6 7.3 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5.8 10 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.1 8.6 9.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.5 7.2 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 7.3 7.7 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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MARTINEZ ESTRELLA JOSELYNMARTINEZ ALVAREZ ESTRELLA JOSELYNNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720125

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.4

ÁLGEBRA 5 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 6 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.3 7.2 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 5 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 2 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 7.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.7 7.4 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.3 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 10 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 7.9 8.8 8.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7.3 8.9 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.4

BIOLOGÍA 6.7 6.7 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 8.1 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8.2 8.2 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 8.8 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 7.4 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.4 8.2 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 7.3 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.5 7.5 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 5 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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MARTINEZ IRAIS ANDREAMARTINEZ TIERRABLANCA IRAIS ANDREANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720126

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.4

ÁLGEBRA 5 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.7 6.3 5.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6.5 6.51 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 5 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 3 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 6.5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.5 4.8 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.9 8.5 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 6.8 7.7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.7

BIOLOGÍA 7.4 7.4 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5 8.7 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 9 9 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.1 9.2 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 8.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 5.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.6 9 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 5.7 6.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 7.1 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 9 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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MARTINEZ CAROL JAQUELINMARTINEZ ARRIAGA CAROL JAQUELINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720127

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 7.4 4.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8 8 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 2 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 6 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.8 6.6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 6.9 8.6 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 5.2 6.5 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.0

BIOLOGÍA 4 4 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.3 7.3 8.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 8 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 4 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 9 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.6 5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 8.4 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.5 7.5 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.6 6 6.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6 6.1 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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RAMIREZ MICHELLERAMIREZ PERALTA MICHELLENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720135

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.2 7.8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 5 2.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 91 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 9

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.1 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 8 7 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 5.4 8.5 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.4

BIOLOGÍA 7.7 7.1 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9 9 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 9 9 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 8.5 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.8 6.4 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 9 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 6.5 7.6 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 7 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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TAMAYO LESLIE DANIELATAMAYO MENDEZ LESLIE DANIELANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720144

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.7 8.6 5.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 8 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

8.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 7.5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 8.5 9.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 9.1 10 8.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.0

BIOLOGÍA 7.1 7.1 7.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 9.8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 6 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

8.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 8.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 7.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9 9.7 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 7.5 6.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9.7 9.8 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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MARTINEZ GABRIELAMARTINEZ MANCERA GABRIELANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720145

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.7 6.3 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.7 5.8 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 10 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.3 4.3 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 8.2 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.1

BIOLOGÍA 7 7 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.2 8.9 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 8 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

6.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.1 9.4 6.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 6.5 9.1 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.8 6 5.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6 5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 5 9 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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VAZQUEZ MIGUEL ALEJANDROVAZQUEZ SALDAÑA MIGUEL ALEJANDRONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720146

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.7

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.1 7.7 5.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 9 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 3 5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 8.5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

6.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.7 5.7 5.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.8 7.4 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7.7 7 5.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.7

BIOLOGÍA 7.6 7.6 7.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 9 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 10 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.3 6.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 8.3 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 5.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.4 7.1 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.8 6.8 8.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 6.1 7.8 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 8 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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ZAMORA VANESA GUADALUPEZAMORA SANCHEZ VANESA GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720147

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 7 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.4 6.7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 4 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA I 3 1 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8.3 5 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.4 7.5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.6 7.8 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 7.5 7.2 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6.9 8.3 6.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 8.3 8.3 8.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.6 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 7.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.3 9.1 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.3 9.3 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.1 7.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 8.7 7.9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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VENEGAS PAOLA NATHALIAVENEGAS GALVAN PAOLA NATHALIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720148

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 8.4 7.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 7 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 2 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6.6 7.5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.6 6.5 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 9 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 10 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 9.1 8.6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.1

BIOLOGÍA 7.2 7.2 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 10 9.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 7 6.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 8.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.3 7.8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 5.4 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6.6 7.4 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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TORRES EMILIANOTORRES FRANCO EMILIANONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720149

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.7 6 6.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 6 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 3 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6.5 6.5 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

8.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7.1 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.5 8.6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 9.5 9.1 9.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9.5 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6.6 9.8 8.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.5

BIOLOGÍA 6.8 6.8 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 9 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 8 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 8.3 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9.1 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 7 04 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.1 9.4 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 7.5 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.9 7.4 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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SANCHEZ SAMANTHA CAROLINASANCHEZ HERNANDEZ SAMANTHA CAROLINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720151

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.7

ÁLGEBRA 5 5 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.8 6.7 5.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA I 3 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 6.5 6.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.9 6.8 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8.1 8.3 8.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9.5 9.5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6.6 9 8.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.4

BIOLOGÍA 6.4 6.4 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 8.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.1 9.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7.1 9.2 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.8 8.4 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.7 6.4 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 7.4 8.4 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 6 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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ALONSO DULCE MARIAALONSO ARRIAGA DULCE MARIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720152

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7.3 3.3 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.2 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.1 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.1 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.3 7.1 8.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.2 4.3 8.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8.8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 6 7.7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.2

BIOLOGÍA 6 6 6.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.1 7.5 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.4 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.5 8 6.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 7.6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 6.1 7.3 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.2 7.1 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6 8.2 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 8 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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ANGOLI JULIANANGOLI ORTEGA JULIANNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720153

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 8.3 6.9 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5 7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.7 6.4 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 6.7 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.8 8.3 5.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 9 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7.2 6.3 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 8.8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

6.8

BIOLOGÍA 7.8 7.8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 4.6 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

ÉTICA 7.1 7.1 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 7 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 7.7 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7 7 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 5 8 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 5 10 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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ARRIAGA IVANARRIAGA RAMIREZ IVANNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720155

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7.3 8.1 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.4 6.6 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.7 5.8 6.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

8.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8.4 9.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9.1 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 8 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8.2 7 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.4

BIOLOGÍA 8.7 8.7 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.9 9 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10
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BERNAL EDWINBERNAL MALDONADO EDWINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720157

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.1

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 4.8 2.4 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 4.8 7.2 8.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.3 5.4 5.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 2 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 7.7 7.7 7.71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.2 6.2 6.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 6 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 5.6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 7 7 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.0

BIOLOGÍA 6.7 6.7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.4 6.3 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 6 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8.5 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.2 5.5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5.5 4 6.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 4 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 7 5 7.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 3 4 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

FÍSICA I 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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ESTEFANIA IRLANDA CAMILAESTEFANIA SOTO IRLANDA CAMILANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720161

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.4

ÁLGEBRA 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 4.4 5.9 6.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.2 6.8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 7.1 5.5 5.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 1 0 11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.2 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.3 4 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 2 2 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 7.9 4.1 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 6.4 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 3 6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

6.5

BIOLOGÍA 7.7 7.7 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.7 7.9 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

ÉTICA 9 9 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 5 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.1 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

5.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.2 5 6.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 1.6 5 7.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 4 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

FÍSICA I 4 4 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

FÍSICA I4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

INGLÉS IV 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5
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GARCIA LESLY YAQUELINGARCIA CANO LESLY YAQUELINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720164

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.2

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

INGLÉS I 7.3 6 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.4 6 9.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 7.8 6.5 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 1 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6.7 6.7 6.71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.7 7 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.9 6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 0 4 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 7.9 4 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.4 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.1

BIOLOGÍA 7.8 7.8 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.7 7.2 5.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 9.3 9.3 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 4 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.2 7.6 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 7.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 5.2 6.8 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 7.3 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 5 5 34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV 5 8.5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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LEON KATIA ELIZABETHLEON CISNEROS KATIA ELIZABETHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720175

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

ÁLGEBRA 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 6.2 7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LÓGICA 8 5.7 2.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.1 7.8 6.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7.6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 7.2 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 3 6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

8.5

BIOLOGÍA 9 9 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.8 8.8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9 9 6.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 8 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7.1 6 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.9 6.6 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8 8.1 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.5 8.2 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 6 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 9 9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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LOPEZ PAULINALOPEZ RAZO PAULINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720176

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 6.9 5.6 4.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 9 9 91 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 4 9.5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 6.5 7.2 5.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 1 3 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.8 7.5 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 2 3 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 8.4 4.5 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 6.3 7.1 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.8

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 8.7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 7.5 7.5 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 5 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 9 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 7.5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

8.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9.5 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.5 9.1 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8 10 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 8 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 10 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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LUGO JOSUE HERTSAILUGO TELLEZ JOSUE HERTSAINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720177

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.2

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

INGLÉS I 5.4 4.4 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 8 8 81 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8 6.3 6.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.8 7.3 6.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 5 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS II 7.2 5.4 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 8.4 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 5.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.5

BIOLOGÍA 7.6 7.6 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 5.7 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 7.3 7.3 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 8 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 8.3 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7.3 6 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 9 7 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.7 7.5 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7 9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 8 8.4 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 45 de 56DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



MACIAS ALICIAMACIAS SANTANA ALICIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720178

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 5.9 1.2 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 8 8 81 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6.5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LÓGICA 7.9 6.3 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 5 2 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 8.7 8.7 8.71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 9

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5.3 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 4 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA2 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 8

INGLÉS II 6.7 4.9 1.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 9.2 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 4.7 2 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

6.0

BIOLOGÍA 6.1 6.1 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 4 5 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ÉTICA 5 5 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

ÉTICA 8 8 83 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 4 4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 7 7 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 5 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

6.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.8 6 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5.2 6 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 5 8 5.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 8 10 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6
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MARTINEZ MARIA DEL CARMENMARTINEZ GARCIA MARIA DEL CARMENNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720179

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 7 8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 8.1 8.9 9.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.8 8.5 9.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 8.9 7.3 7.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 10 8.8 9.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8.8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

10.0

BIOLOGÍA 9.9 9.9 9.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS III 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 9.3 9.7 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10
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MARTINEZ BRAYAN CHRISTOPHERMARTINEZ MARTINEZ BRAYAN CHRISTOPHERNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720180

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7.1 8.3 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 8.5 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 7.9 7.6 5.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.9 6 7.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.8 8.5 5.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 5 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 4.8 6 8.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 7 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7.4 6.4 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.4

BIOLOGÍA 7.5 7.5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.8 6.8 8.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 7.3 7.3 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.7 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

6.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5.5 6 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 7 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.4 7.7 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 8.1 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 4 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 8 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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NOVOA LUZ MARLENENOVOA PEREZ LUZ MARLENENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720186

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 7.3 7 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.9 5.9 6.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 2 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.9 7.8 5.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 1 3 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 7.9 4 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.4 5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.2

BIOLOGÍA 7.4 7.4 6.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.4 7.4 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.6 8.8 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.6 6 6.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.9 6.6 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

ECOLOGÍA 7.4 7.2 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7 10 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 7 5 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS IV 8 9 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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PEREZ PAULINAPEREZ ARRIAGA PAULINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720188

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 5.7 2 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.8 6.5 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.9 5.5 5.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.2 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 7.9 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7.2 5.2 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9.5 9.2 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 5.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.5

BIOLOGÍA 6.1 6.1 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 7.2 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 8 6.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 6 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.5 7.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7 6.7 9.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.1 7 9.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 8 8 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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QUINTANA LIZZETHQUINTANA CARACHEO LIZZETHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720189

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 6.2 5.4 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.8 6.2 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LÓGICA 7.8 4.9 6.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 3 2 01 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.7 10 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 5 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6.9 4 7.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 4.2 5.5 8.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.0

BIOLOGÍA 6.6 6.6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.2 7.6 7.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 9 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 7.5 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

7.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 7 6.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.4 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.5 6.4 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.1 7.3 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 5 8.1 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 6 10 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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RIVERA JUAN DIEGORIVERA PEÑA JUAN DIEGONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720191

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.0

ÁLGEBRA 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 8.7 6.9 8.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7 9 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9.4 6.6 6.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 2 8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 10 9.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.6 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 7 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 6.9 8.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 5 8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.4

BIOLOGÍA 8.8 8.8 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.9 9 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.2 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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ZARATE MARIA GUADALUPEZARATE ALONSO MARIA GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720200

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.5

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7.5 5.5 6.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 8.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LÓGICA 7.6 5 6.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 3 3 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.1 7 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 4.9 9 6.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 4.8 6.5 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6.3 6.3 6.32 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 10 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 6 6 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

7.1

BIOLOGÍA 6.4 6.4 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.1 8 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 7 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 8.5 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

6.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6.5 6 6.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 6.2 7.1 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.2 9.2 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 6 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 5 9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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VAZQUEZ ESTRELLA DEL CARMENVAZQUEZ HUICHAPEÑO ESTRELLA DEL CARMENNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720556

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.0

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 4.4 3 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7 5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LÓGICA 4.7 3.9 4.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LÓGICA1 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 8

QUÍMICA I 0 2 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

5.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4 5.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.1 7.6 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 1 2 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 10 4.2 12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.8 5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 3 5 32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

6.3

BIOLOGÍA 6.9 6.9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.5 6.5 6.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 6 6 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 2 2 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5

GEOMETRÍA ANALÍTICA3 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 7

INGLÉS III 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 6 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

6.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 4.5 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 4 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 6.4 5.6 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6 9 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 6 5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV 6 7 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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SANCHEZ AYLENSANCHEZ HERNANDEZ AYLENNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720568

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.6

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

7.7

BIOLOGÍA 7 7 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.4 8.5 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8.4 8.4 6.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 7.4 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 9.4 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.1 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 9 6.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 6.7 6.8 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 5 10 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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GUERRA KARLA PAOLAGUERRA MARTINEZ KARLA PAOLANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720569

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5G GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

5.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

6.8

BIOLOGÍA 6.4 6.4 7.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 4.1 6.8 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

ÉTICA 8.2 8.2 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 6.4 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

6.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 5 5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 4.5 7.2 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 5 4 2.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8 8 84 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 8

FÍSICA I 4 6.4 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

FÍSICA I4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

INGLÉS IV 6 10 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

6.9
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