
ALBERTO CERVANTES YAZMIN ALEJANDRANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720001

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 7 7.8 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.1 8 8.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.3 8.5 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.5 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 6.7 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 8 8 5.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9.2 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.2

BIOLOGÍA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.5 9.4 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8 6.5 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 7.8 9.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 6.9 6.9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.9 8.3 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.9 8.4 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 8 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 1 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



ARELLANO REYES ANGELA RENATANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720002

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

9.1

ÁLGEBRA 8.6 9 9.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 9 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.1 8.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.2 6.6 9.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8.4 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 9 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.4

BIOLOGÍA 9 10 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 8.3 10 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.7 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS III 10 10 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 9.5 8 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

ECOLOGÍA 9.5 8.7 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

Página 2 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



ARISTEO RAMIREZ CARLOSNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720003

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.1

ÁLGEBRA 7 8.2 7.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.5 8.7 8.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.2 8.4 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 6.5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 8 8.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 10 9.9 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9.6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 8 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.6 8.8 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 8.4 8.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.8 7 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.3 7.7 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.9 8.6 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 9.7 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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BALDERAS RODRIGUEZ OMAR ALBERTONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720005

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.8

ÁLGEBRA 7.7 8.7 9.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 8.8 7.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.1 9.4 9.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 8.5 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 8.5 7.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 10 10 8.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.7

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 10 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7.5 10 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.3 5.1 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8.3 8.3 9.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.3 10 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.6 7.8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 8.5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 8.8 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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CAMPOS FLORES PAULINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720006

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 7.3 7.6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 9 6 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.9 7.8 7.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 10 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.9 8.3 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.8 8.8 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 10 10 8.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.1

BIOLOGÍA 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.8 10 9.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6.5 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.1 8.8 8.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 8.9 8.9 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 8 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.5 8.4 9.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9.4 9.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 10 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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CHAVEZ CONTRERAS ERICK YAHIRNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720007

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.3

ÁLGEBRA 7.3 7.5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 5 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.7 7.6 7.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 6 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 4 9 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.3 8.1 9.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.1 7 8.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.7 9.6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 7 8.7 8.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 7.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 8 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.4

BIOLOGÍA 10 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5 9.5 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 7.5 7.5 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.1 6.5 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.8 7.8 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.8 8.3 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 8.2 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 8.6 9.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 8 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 6 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CHIMAL CARACHEO LUIS GILDARDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720008

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.1

ÁLGEBRA 6.1 6.1 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS I 6 7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 4.1 6.7 6.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 6.51 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 5 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 3 6.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.8 8.5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3.9 4.5 32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS II 7 6.7 6.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 7.8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 5 5 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

7.4

BIOLOGÍA 8 5 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 9 7.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 8 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.1 4.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.2 6.2 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.1 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

6.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 5.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.5 7.3 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 7.2 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 8.5 6.9 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 8 4 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5
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CRUZ MORENO MARBELLANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720009

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.5

ÁLGEBRA 7.3 6 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7 8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 7.6 7.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 3 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.3 7.6 4.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.6 9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6.4 6.2 3.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 5 8.6 6.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 5.6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

7.0

BIOLOGÍA 8 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.5 7.7 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 9.4 7 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.4 3.8 8.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 6.8 6.8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 7.9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.6 8.8 7.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 6 2.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 9 9.3 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 8 24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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CRUZ MEZA VALERIA ESTEFANIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720010

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 6 6.8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.8 9.3 8.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 7 9.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3 4.9 9.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

INGLÉS II 8 9.1 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.5 8.4 9.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.2

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.5 8.7 8.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8.5 9.1 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.1 8.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 7 7 7.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.7 9.2 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7.9 7.6 6.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 7.6 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 6.8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 5 34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV 9 9 94 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 9 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



FRANCO GUTIERREZ KAREN VALERIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720012

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 6.8 7.7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 9 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.7 8.7 7.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 7 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.8 8.2 9.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 7 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.1 7.7 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 8 9.3 8.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.5

BIOLOGÍA 10 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.8 9 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 9.5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.5 7.1 8.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.3 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.7 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 9.5 8.1 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9.3 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 9 9.1 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 7 9 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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GARCIA FERNANDEZ CITLALI MAEXINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720013

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.5

ÁLGEBRA 7 7.7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.9 8.6 7.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 7 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.1 7.8 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.1 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.2 6.5 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 9 8.9 8.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 6.8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7 8 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.4

BIOLOGÍA 9 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 6.5 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.8 7.4 7.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.1 7.1 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 9.5 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 9.5 8.3 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.8 9.6 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 8.8 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 8 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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GOMEZ RUIZ ADRIANANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720015

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 6.6 6.7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 9 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.3 8 6.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 8 31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 7.7 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5.9 5.9 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7 6.7 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 9.2 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.0

BIOLOGÍA 8 10 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9.7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 6.1 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.6 5 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 5.4 5.4 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 9.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.3 7.2 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 8 7.6 4.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 7 7 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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GONZALEZ VARGAS TAMARA LISSETTENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720016

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 6.9 7.4 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 8.4 8.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 2 10 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 7.5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.5 5.5 8.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 9 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.6 6.4 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.1

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 9.1 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 7 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.1 7.3 6.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.4 9.2 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 8 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.6 7.3 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.3 9.3 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 9 9.5 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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GUTIERREZ CALZADA KARLA JACQUELINENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720018

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 6.2 7.8 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 6 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.6 8.8 7.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 5.7 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 7 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.9 6.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.5 8.8 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 8 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.8

BIOLOGÍA 8 8 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 7.9 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 8 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.3 4.4 7.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.4 6.4 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 8 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ECOLOGÍA 8.8 8.1 7.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7 6 5.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 8 6.6 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 9 8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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LARA ESCOTO MERARINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720020

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.3

ÁLGEBRA 7.9 8.1 7.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.9 8.5 8.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 6 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

8.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.3 6.3 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5.6 8.9 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 9 7.9 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.4

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 9.6 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6.5 7 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.5 7.9 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9.1 9.1 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

9.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.4 8.2 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 9.2 9.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 9.1 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 8 5.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10
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LARIOS VARGAS RODRIGONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720021

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.6

ÁLGEBRA 7.5 8.3 8.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.5 9.7 9.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 9 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 8.4 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 9.5 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.1 9.8 9.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 10 10 9.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.2 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.5

BIOLOGÍA 10 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 9.1 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.3 9.1 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9.4 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.1 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 9.5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

ECOLOGÍA 9.8 8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 8.3 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 9 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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LOPEZ MORENO PAOLANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720022

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.1

ÁLGEBRA 6.1 6.1 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 9 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 8.3 6.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 4 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 8.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.1 6.9 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8 7.3 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 5 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.8

BIOLOGÍA 9 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.8 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6.5 7.5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.4 5.8 8.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 7.5 7.5 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 9 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.6 8.6 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7 5.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 10 9.7 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 17 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



MANCERA PERALES PAOLA ALEJANDRANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720023

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 6.9 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.1 8.5 8.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 7 9 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.5 7.3 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 6 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.3 7.8 5.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 8.2 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.1

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 6.5 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.8 6.6 6.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 7 7 9.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.8 5.1 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.3 7.4 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9 9.3 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 7 5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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MUNGUIA SANTAMARIA NATALY MARYDELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720025

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 6.2 7.7 7.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 9 9 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.4 7.8 8.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 6 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.3 7.7 8.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 7.5 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 6.5 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.7

BIOLOGÍA 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 9.6 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7.5 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 7.5 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9.8 9.8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 9.6 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

9.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.2 8 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 7.7 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 9 9.8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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OLVERA MENDOZA FRANCISCONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720027

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

9.0

ÁLGEBRA 9.1 9.2 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.3 9.8 7.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 7 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.3 8.9 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.5 10 8.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 10 10 9.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.5

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.3 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 7.8 8.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 9.5 6.5 7.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

ECOLOGÍA 9.2 8.7 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9.6 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 9 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10
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ORTEGA SIERRA ALEJANDRONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720028

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

9.0

ÁLGEBRA 7.6 9.1 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.1 10 7.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.1 9 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 10 9.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.2

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.5 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.4 9.4 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 9.3 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

ECOLOGÍA 9.6 8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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PACHECO CAMPOS DULCE MARIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720029

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 6.8 8 7.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 8.2 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 7 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 7 7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.4 8.8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 6.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 6.7 7.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8.7 9.2 8.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.6 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 5 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.7

BIOLOGÍA 8 8 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 7 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.5 6.4 7.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.4 6.4 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 9.3 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.7 7.9 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.1 8 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9 8.4 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 4 24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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PATLAN BARRERA KERLEN VIVIANANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720030

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.3

ÁLGEBRA 7.8 8.3 8.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.1 9.6 9.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 9 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 9 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9.5 8.5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.8 8 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 9 10 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.2 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7 9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.7

BIOLOGÍA 9 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.1 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS III 8.7 8.7 9.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 10 10 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

ECOLOGÍA 9.8 9.1 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10
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PIÑA FRIAS MONICA SARAINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720032

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.5

ÁLGEBRA 7.7 8.3 8.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.5 8.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 8 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

9.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.2 8.5 9.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 9 9.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.3 8.5 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 9.6 9.3 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.8

BIOLOGÍA 9 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 9.9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 9.3 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.2 8.9 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.5 8.5 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.8 7.9 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 9 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 7 7 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

Página 24 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



QUINTERO PEREZ ELIZABETHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720033

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.6

ÁLGEBRA 8.2 8.1 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 6 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.9 8.7 8.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 8 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.1 7.7 9.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.1 8.5 9.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6.9 9.4 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 8.3 9 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.7

BIOLOGÍA 9 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.8 7.1 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.2 7.2 7.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.6 7.8 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 8.8 7.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 8 24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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RAMIREZ BALDERAS ISIS CADMIELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720034

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.1

ÁLGEBRA 6.4 8.8 6.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.3 8 8.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7.8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.8 10 9.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 9.7 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9.2 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

9.0

BIOLOGÍA 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.6 6.9 9.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.9 8.9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.2 9.7 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

9.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 9.5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

ECOLOGÍA 9.5 8 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9.6 6.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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RAMIREZ MEDINA ANDREANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720035

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 8.2 7.9 8.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 7 7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8 7.2 6.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 9 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.2 7.4 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.1 6.7 7.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.6 10 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 6 9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.7

BIOLOGÍA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8.5 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.5 8.2 6.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7 7 8.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.8 8 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 9.4 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 6 7 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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RAMIREZ VAZQUEZ ANA VICTORIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720036

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 6.7 6.2 6.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.3 7 8.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.5 7.4 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 7.1 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.1 8.4 7.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.4

BIOLOGÍA 10 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6.3 7.1 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.6 7.6 8.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8 8 8.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 9 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.7 8.1 9.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 8 5.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 9.8 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 9 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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RAMIREZ VEGA MARIA CAROLINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720037

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.1

ÁLGEBRA 7.6 8.5 8.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.1 8.5 8.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 7 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.7

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.8 8.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.5 8.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 7 5.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8 8.5 6.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.7

BIOLOGÍA 9 10 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7 9 6.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 6.2 6 6.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.7 5.8 6.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6 6 8.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.7 6.5 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 7.5 5.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 10 8.8 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 6 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 29 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



RAZO PEREZ ASHLEY CITLALLINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720038

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 6.7 6.5 8.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.6 8.1 8.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 10 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.9 7.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.3 8.8 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 9.4 8.5 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 9 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 7.3 7.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.4 8.4 7.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.3 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.4 6.1 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 8.4 5.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9.3 8.7 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 9 8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

Página 30 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



RODRIGUEZ LUNA MARITZA ISABELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720039

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.3

ÁLGEBRA 8.2 8.9 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 8.5 9.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 8 7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.7 8.2 6.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.1 7 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.3 7.6 5.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.8 10 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.2 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 9 10 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 9.6 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8 7 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 6.2 8.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8.2 8.2 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 9 8.3 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 8.6 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 7.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 9 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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RODRIGUEZ ZUÑIGA ANA PAMELANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720040

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 6.4 7.7 7.11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5.5 7.6 8.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 6 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.9 7.5 4.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5.9 6.4 6.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 6.6 6.4 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 7.6 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.7

BIOLOGÍA 7 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 8.8 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 7 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.8 5.1 8.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 7.5 7.5 6.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 9.2 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.7 8.1 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7.4 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9 8 3.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 9 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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RODRIGUEZ ARELLANO DANNA PAOLANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720041

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.5

ÁLGEBRA 6 6.9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.1 7.5 9.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 9 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 7.1 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 6.5 6.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.3 5.7 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 7.6 7.5 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 10 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.7

BIOLOGÍA 8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.3 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 6 6 6.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.9 7.7 8.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.8 6.8 8.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 9.4 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 9 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 7 7.3 7.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.9 8.5 5.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

FÍSICA I 9 8.8 7.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 4 24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV 9 9 94 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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ROJAS RAMIREZ DANIELANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720042

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

9.0

ÁLGEBRA 8 8 9.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 8.9 7.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 9 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.9 7.4 7.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9.4 9 8.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 8 9.4 6.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 9.6 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 8 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.8 8.4 8.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 6.5 6.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 9.7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.6 8.5 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.1 9.6 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 9.3 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 10 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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SERRANO ESPARZA XIMENA FARIDENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720043

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 6.7 7.7 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.9 10 8.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

LÓGICA 10 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 7 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.1 7 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.5 6.8 4.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7.6 8.9 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 6.4 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 8 8 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.8

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6.5 7.5 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.3 4.7 6.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

INGLÉS III 6.7 6.7 8.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

6.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 8 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8.2 6.5 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 6.7 6.2 6.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 7 8.3 8.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 8 34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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SILVA ENRIQUEZ LAURA LUCIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720044

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.5

ÁLGEBRA 6 5 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.8 5.4 5.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LÓGICA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 3 5 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

5.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 3.8 4.9 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 5 3.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 1.3 2.8 1.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 5 5.5 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 5.4 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA II 4 4 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

7.2

BIOLOGÍA 7 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 9.5 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 6 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.1 6.9 9.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 4 4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.4 9.2 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.3

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL4 EXTRAORDINARIO 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.3 6.8 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.9 7.3 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 8.2 7.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 6 4 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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VALLEJO CRUZ PERLA EDITHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720045

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.3

ÁLGEBRA 7.4 8.6 6.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7 8.5 8.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 5 8 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.6 8.1 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 8 8.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.1 7.3 8.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 8.2 8.7 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.5 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA II 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

9.0

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.5 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 9 9.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.4 7.8 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.6 8.6 9.83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.3 7.8 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9.6 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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VALLEJO URIBE VANNESANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720046

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.6

ÁLGEBRA 7 7.6 6.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.5 8.9 7.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 7 9 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 7 9 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 10 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7.8 8.2 5.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.7 4.1 8.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 9 10 9.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 6 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.2

BIOLOGÍA 9 8 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9.7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.3 8 8.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.6 7.6 9.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 10 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.1 5 7.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 8.5 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 8 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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VAZQUEZ RAZO DEREK NAINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720047

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

9.1

ÁLGEBRA 7.3 10 9.71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.2 9.81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

QUÍMICA I 8 9 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.5 8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 8 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8.6 9.1 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 10 10 9.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9.6 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 5 10 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

9.0

BIOLOGÍA 10 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.5 9.7 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

ÉTICA 7 7.5 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.5 7.7 7.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.4 8.4 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

9.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.7 8.6 8.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7.6 8.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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VELAZQUEZ REYES ZURISADAINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720049

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.1

ÁLGEBRA 6 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS I 8 6 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.5 6.4 41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

LÓGICA 5 9 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 3 2 11 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 6 6 61 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.3

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 3.9 6.2 3.22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.2 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 3.2 5.6 9.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 6.8 8.7 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 8.4 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.4

BIOLOGÍA 9 9 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 8.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7 9.2 8.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9 6.2 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 8.1 8.1 7.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.7 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 6.8 7.6 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 7.7 9.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 9.3 9.1 1.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS IV 9 6 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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VELEZ MARTINEZ WENDY SHERLYNNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720050

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

8.0

ÁLGEBRA 7.2 7.2 6.21 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 9 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.3 7.9 6.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 7 10 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

7.0

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.1 7.2 6.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 7 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.7 5.2 5.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 8 8.1 7.92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.2 8 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 7 4 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.0

BIOLOGÍA 9 10 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 6 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.2 6.6 7.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 7.3 7.3 9.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 9.2 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.1

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 8 7.7 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 9.8 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 8.5 4.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 9 7 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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FLORES LANDEROS JOSE ANTONIONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720115

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.1

ÁLGEBRA 8 5 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.6 7.2 6.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 6 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7.6 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.8

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.2 5.7 5.12 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.5 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 8.5 8.4 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7.5 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 7.2 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.7

BIOLOGÍA 7 7 8.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.2 8.3 8.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 9 9 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 9 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 8 8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.5 7.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.3

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.3 7.4 9.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 7.4 8.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9 7.5 7.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 7 5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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MENDOZA GARCIA KARLA GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720130

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.8

ÁLGEBRA 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS I 7 7 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.8 8.6 6.41 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

QUÍMICA I 3 9 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8.3 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.5 6.2 4.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 6 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 9.7 8.1 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 8.7 9.4 5.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.4

BIOLOGÍA 7 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.8 9.8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 7.5 8.5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.4 7.8 9.33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 7.8 7.8 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.4 9.1 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.8

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.8 5.8 8.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.9 9.6 7.24 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 9 7.3 6.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 8 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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RENTERIA PESCADOR MICHELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720136

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.2

ÁLGEBRA 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 6

INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.9 6.8 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 5 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.3

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4.4 5.8 5.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 7 72 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 2.2 5.9 4.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA2 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 8

INGLÉS II 5.7 6.1 6.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 6.2 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 5 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

7.2

BIOLOGÍA 8 4 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 8.2 6 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.2 4.7 9.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.3 6.3 8.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.3 9.3 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

7.0

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 7.1 5 9.84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 7.6 6.2 5.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

FÍSICA I 9.5 8.2 9.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 6 5 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7
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RODRIGUEZ VELEZ GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720139

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.1

ÁLGEBRA 5 7 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.5 8.4 6.91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LÓGICA 8 8 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA I 5 2 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 7.5 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.5 6.7 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7.2 9.7 9.62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

INGLÉS II 10 10 9.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8 9 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.1

BIOLOGÍA 10 9 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.8 9.6 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8 8 93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.4 8.3 9.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 8.4 8.4 9.63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.2

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 6.5 6.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 8.8 7.7 7.94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 7 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 10 8.64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 8 8 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

Página 45 de 49DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



ARAUJO SOTO CAMILA JOSELINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720154

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 8.2 5.8 7.61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.4 6.5 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 3 7 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

6.2

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4 6.1 4.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 7 72 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 1.5 4.4 2.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS II 6.7 6.7 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8.4 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 3 6 42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA II2 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 6

6.8

BIOLOGÍA 9 6 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 8.8 7.23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

ÉTICA 6 6 73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6

GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.5 5.7 7.93 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6 6 7.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 9 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

7.5

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 9.7 6.2 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.8 7.7 7.44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 9.5 5.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS IV 8 6 34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

INGLÉS IV 9 9 94 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 9

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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CADENAS HERNANDEZ DULCE MARIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720158

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.8

ÁLGEBRA 8 6 81 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS I 7.4 6.2 7.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.2 6 91 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 7.3 6.4 7.31 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 4 7 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9.1 10 8.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 10 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

INGLÉS II 10 7.1 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

QUÍMICA II 8.3 9 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

9.1

BIOLOGÍA 8.4 8.4 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 10 10 7.43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8 8 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS III 8 9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

8.4

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 6

ECOLOGÍA 9 7.7 104 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 8.8 9.14 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 8.5 8.34 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 7 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9
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MEDINA IBARRA INDIRA GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720183

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

6.3

ÁLGEBRA 5 6 51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

INGLÉS I 7.7 8.1 71 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.8 7.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

LÓGICA 8.9 5.6 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

QUÍMICA I 1 9 61 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 101 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.4

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6.4 6.5 6.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 4.5 6.4 7.42 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

INGLÉS II 7 8.4 7.52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.7 7.2 82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

QUÍMICA II 5 7 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

8.1

BIOLOGÍA 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.1 7.4 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

ÉTICA 6 10 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.2 6.5 7.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

INGLÉS III 6.8 6.8 7.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

7.6

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 44 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 5

CÁLCULO DIFERENCIAL 7 7 74 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7

ECOLOGÍA 6.8 7 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 6.5 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

FÍSICA I 10 8.4 7.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

INGLÉS IV 8 7 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8
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MENDEZ GONZALEZ MARIA FERNANDANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 22311051720566

HISTORIA ACADÉMICA

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5A GENERACIÓN 2022-2025
************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

7.5

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8.1 8.4 7.72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 6.5 62 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6.4 7.8 7.32 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

INGLÉS II 10 9.7 7.82 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 8.2 92 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

QUÍMICA II 5 8 72 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

8.8

BIOLOGÍA 9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.8 8.9 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

ÉTICA 8 8.5 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.2 6.3 83 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8

INGLÉS III 9.5 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 8.3 9.53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9

8.7

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 84 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 7

ECOLOGÍA 9.2 8.5 94 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 9.7 7.74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

FÍSICA I 10 9.4 9.54 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 10

INGLÉS IV 9 8 74 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 8

MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2023FIRMADO 9

8.0
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