
HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

CORONA LUZ ELENACORONA ALONSO LUZ ELENA
21311051720058
COAL060820MGTRLZA8

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021
ÁLGEBRA 81 A EXT 2021 - 1
ÁLGEBRA 81 A EXT 2021 - 1
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2021
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2021
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021
QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1
QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A INT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2021
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2021
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2021
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2021
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2021
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2022
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2022
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2022
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2022
INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2022
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2022
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2022
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2022 - 2
ECOLOGÍA 54 NA SEM 2 - 2022
ECOLOGÍA 64 A EXT 2022 - 2
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2022
FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS IV 64 A INT 2022 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2023
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2023
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2023
INGLÉS V 55 NA SEM 1 - 2024
INGLÉS V 55 NP SEM 1 - 2023
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2023
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

DETERMINA LA NÓMINA DEL PERSONAL DE LA ORGANIZACIÓ 56 NA SEM 2 - 2023
DETERMINA REMUNERACIONES DEL PERSONAL EN SITUACIO 56 NA SEM 2 - 2023
INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 96 A SEM 2 - 2023
MÓDULO V. DETERMINA LAS REMUNERACIONES AL CAPITAL 56 NA SEM 2 - 2023
PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 56 NA SEM 2 - 2023
PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA 86 A EXT 2023 - 2

TEMAS DE ADMINISTRACIÓN 86 A SEM 2 - 2023
TEMAS DE FILOSOFÍA 56 NA SEM 2 - 2023

ANAYA ANDREA PAOLAANAYA MATEHUALA ANDREA PAOLA
22311051720052
AAMA070512MGTNTNA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

ANGUIANO ALEJANDRA GUADALUPEANGUIANO ANGOLE ALEJANDRA GUADALUPE
22311051720053
AUAA070307MGTNNLA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

BARRIENTOS FERNANDA VIANNEYBARRIENTOS PANIAGUA FERNANDA VIANNEY
22311051720054
BAPF070328MGTRNRA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

CANO LUIS ANGELCANO PUENTE LUIS ANGEL
22311051720055
CAPL070526HGTNNSA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

CANTOR RUTH MARICELACANTOR LAZARO RUTH MARICELA
22311051720056
CALR070429MGTNZTA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

CARDONA BRYANCARDONA PEREZ BRYAN
22311051720057
CAPB061027HGTRRRA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 51 NP SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A INT 2022 - 2
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A EXT 2022 - 2
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A INT 2022 - 2

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 64 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 65 A EXT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

CORONA NATALIACORONA ALONSO NATALIA
22311051720058
COAN070213MGTRLTA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 65 A INT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

Página 4 de 24
DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

CORRALES MONICACORRALES GASCA MONICA
22311051720059
COGM070119MGTRSNA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

CRUZ GUADALUPE CAMILACRUZ OLIVARES GUADALUPE CAMILA
22311051720060
CUOG070515MGTRLDA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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DELGADO GRECIA NINIVEDELGADO MONCADA GRECIA NINIVE
22311051720061
DEMG070512MGTLNRA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

ESPITIA METZLI ARELYESPITIA AGUILAR METZLI ARELY
22311051720062
EIAM070816MGTSGTA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 63 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NP SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 65 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024

Página 6 de 24
DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025
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ESTRADA JESSICAESTRADA MENDOZA JESSICA
22311051720063
EAMJ070219MGTSNSA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 53 NP SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A INT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024

GALLEGOS JORGE GUADALUPEGALLEGOS YAÑEZ JORGE GUADALUPE
22311051720066
GAYJ070622HGTLXRA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 101 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024
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GARCIA ABRILGARCIA MORALES ABRIL
22311051720067
GAMA070709MGTRRBA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

GARCIA PAULINA ALEJANDRAGARCIA RUIZ PAULINA ALEJANDRA
22311051720068
GARP070125MGTRZLA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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GARRIDO JOSE GABRIELGARRIDO SANTIAGO JOSE GABRIEL
22311051720070
GASG051112HPLRNBA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NP SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 05 SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
INGLÉS V 05 SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 05 SEM 1 - 2024

GONZALEZ ADANGONZALEZ GODOY ADAN
22311051720071
GOGA070317HGTNDDA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
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6B

GONZALEZ VALERIAGONZALEZ SALINAS VALERIA
22311051720073
GOSV070425MGTNLLA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

GONZALEZ FRIDA SOFIAGONZALEZ VAZQUEZ FRIDA SOFIA
22311051720075
GOVF070308MGTNZRA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A INT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

GUERRA DIANA ITZELGUERRA GARCIA DIANA ITZEL
22311051720076
GUGD070927MGTRRNA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

GUTIERREZ YESSICA YOSSELINGUTIERREZ PEREZ YESSICA YOSSELIN
22311051720077
GUPY070730MGTTRSA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6B

HERNANDEZ ITZEL STEPHANIEHERNANDEZ MORALES ITZEL STEPHANIE
22311051720078
HEMI070705MGTRRTA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

HUITZACHE LINDA GABRIELAHUITZACHE RAMIREZ LINDA GABRIELA
22311051720079
HURL070409MGTTMNA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 05 SEM 1 - 2024
FÍSICA II 05 SEM 1 - 2024
INGLÉS V 05 SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 05 SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6B

LEON LESLIE CAMILALEON FRIAS LESLIE CAMILA
22311051720081
LEFL070131MGTNRSA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

MARTINEZ DANIELAMARTINEZ PRIETO DANIELA
22311051720082
MAPD050926MGTRRNA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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27/03/2025

6B

MEDINA KARLA PAOLAMEDINA BECERRA KARLA PAOLA
22311051720083
MEBK070529MGTDCRA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 85 A EXT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

MEZA MARIA DE LA LUZMEZA LEON MARIA DE LA LUZ
22311051720084
MELL070829MGTZNZA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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MONZON AMERICA GABRIELAMONZON RIVERA AMERICA GABRIELA
22311051720086
MORA070227MGTNVMA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 75 A EXT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

NIETO DEYSSINIETO RODRIGUEZ DEYSSI
22311051720087
NIRD071020MGTTDYA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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6B

PATLAN KEREN CAMILAPATLAN BARRERA KEREN CAMILA
22311051720089
PABK071202MGTTRRA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 95 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024

PEREZ KAREN MAYLINPEREZ SANCHEZ KAREN MAYLIN
22311051720090
PESK070920MGTRNRA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NP SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6B

PUENTE ANGEL GABRIELPUENTE PEREZ ANGEL GABRIEL
22311051720093
PUPA071224HGTNRNA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

RAMIREZ PERLARAMIREZ CONTRERAS PERLA
22311051720094
RACP070918MGTMNRA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024
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6B

RODRIGUEZ ANDREA YAMILETRODRIGUEZ TORRES ANDREA YAMILET
22311051720096
ROTA070523MGTDRNA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

ROJAS MARIA VANESSAROJAS CADENAS MARIA VANESSA
22311051720097
ROCV071104MGTJDNA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A EXT 2023 - 2
INGLÉS II 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A INT 2022 - 2
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 53 NA SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A INT 2023 - 1
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 53 NA SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A INT 2023 - 1
INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 63 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024
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SUBIAS SHARELYSUBIAS CAMPOS SHARELY
22311051720100
SUCS070811MGTBMHA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

VERA JESICA GERALDINEVERA CUEVAS JESICA GERALDINE
22311051720101
VECJ070730MGTRVSA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 91 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 104 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 105 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 105 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024
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FLORES LUIS FERNANDOFLORES LANDEROS LUIS FERNANDO
22311051720116
FOLL070623HGTLNSA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024

OLIVARES ELISAOLIVARES MEDINA ELISA
22311051720121
OIME071229MNELDLA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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FRIAS KAREN ALONDRAFRIAS MOSQUEDA KAREN ALONDRA
22311051720163
FIMK071021MGTRSRA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024

GARCIA ALLISON NAOMIGARCIA FLORES ALLISON NAOMI
22311051720165
GAFA070901MGTRLLA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2022 - 2
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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GONZALEZ MARIA ANGELESGONZALEZ BUSTOS MARIA ANGELES
22311051720169
GOBA070826MGTNSNA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

JARAL SARAHIJARAL ESPINOZA SARAHI
22311051720173
JAES070519MGTRSRA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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JARALEÑO DAMARIS JOSSELYNJARALEÑO LARA DAMARIS JOSSELYN
22311051720174
JALD070619MGTRRMA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NP SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

LOPEZ PAULINALOPEZ RAZO PAULINA
22311051720176
LORP070915MGTPZLA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A INT 2022 - 1
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A EXT 2024 - 1
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024
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MARTINEZ MARIA DEL CARMENMARTINEZ GARCIA MARIA DEL CARMEN
22311051720179
MAGC071117MGTRRRA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 102 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 102 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 102 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 104 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

MARTINEZ RUBEN URIELMARTINEZ LARA RUBEN URIEL
22311051720182
MALR070626HGTRRBA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024
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