
HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

MOSQUEDA MÁXIMO ALEJANDROMOSQUEDA YAÑEZ MÁXIMO ALEJANDRO
21311051720417
MOYM051212HGTSXXA1

2021-2024

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2021
ÁLGEBRA 61 A INT 2021 - 1
INGLÉS I 51 NA SEM 1 - 2021
INGLÉS I 71 A INT 2022 - 1
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2021
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A EXT 2021 - 1
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A EXT 2021 - 1
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2021
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2021
QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1
QUÍMICA I 61 A EXT 2021 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 51 NA SEM 1 - 2021
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A EXT 2021 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A EXT 2021 - 1

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2023
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2021
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2021
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2021
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2021 - 2
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2021
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2021
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2021
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2021

BIOLOGÍA 53 NA SEM 1 - 2022
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON3 SEM 1 - 2022
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2022
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2022
INGLÉS III3 SEM 1 - 2022
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI3 SEM 1 - 2022
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 63 A SEM 1 - 2022

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 74 A SEM 2 - 2022
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2022
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2022
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 54 NA SEM 2 - 2022
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A INT 2022 - 2
FÍSICA I 64 A SEM 2 - 2022
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2022
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 64 A SEM 2 - 2022

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2023
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 65 A SEM 1 - 2023
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2023
INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2023
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 55 NA SEM 1 - 2023
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 55 NA SEM 1 - 2023
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 55 NA SEM 1 - 2023

SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024

ALBERTO YAZMIN ALEJANDRAALBERTO CERVANTES YAZMIN ALEJANDRA
22311051720001
AECY070813MGTLRZA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
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6A

ARELLANO ANGELA RENATAARELLANO REYES ANGELA RENATA
22311051720002
AERA050824MGTRYNA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 95 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 105 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

ARISTEO CARLOSARISTEO RAMIREZ CARLOS
22311051720003
AIRC070809HGTRMRA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

BALDERAS OMAR ALBERTOBALDERAS RODRIGUEZ OMAR ALBERTO
22311051720005
BARO070717HGTLDMA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

CAMPOS PAULINACAMPOS FLORES PAULINA
22311051720006
CAFP070320MGTMLLA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 95 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

CHAVEZ ERICK YAHIRCHAVEZ CONTRERAS ERICK YAHIR
22311051720007
CACE070820HGTHNRA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

CHIMAL LUIS GILDARDOCHIMAL CARACHEO LUIS GILDARDO
22311051720008
CICL070825HGTHRSA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
ÁLGEBRA 61 A INT 2022 - 1
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2022 - 2
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A EXT 2024 - 1

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 54 NP SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 54 NA SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 65 A INT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 65 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

CRUZ MARBELLACRUZ MORENO MARBELLA
22311051720009
CUMM071123MGTRRRA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 75 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

CRUZ VALERIA ESTEFANIACRUZ MEZA VALERIA ESTEFANIA
22311051720010
CUMV070908MGTRZLA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A INT 2022 - 2
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A INT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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FRANCO KAREN VALERIAFRANCO GUTIERREZ KAREN VALERIA
22311051720012
FAGK071010MGTRTRA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

GARCIA CITLALI MAEXIGARCIA FERNANDEZ CITLALI MAEXI
22311051720013
GAFC070111MMCRRTA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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GOMEZ ADRIANAGOMEZ RUIZ ADRIANA
22311051720015
GORA070223MGTMZDA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NA SEM 1 - 2024
CÁLCULO INTEGRAL 65 A INT 2024 - 1
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

GONZALEZ TAMARA LISSETTEGONZALEZ VARGAS TAMARA LISSETTE
22311051720016
GOVT070311MGTNRMA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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GUTIERREZ KARLA JACQUELINEGUTIERREZ CALZADA KARLA JACQUELINE
22311051720018
GUCK070923MGTTLRA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NP SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 55 NP SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 65 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

LARA MERARILARA ESCOTO MERARI
22311051720020
LAEM070716MGTRSRA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6A

LARIOS RODRIGOLARIOS VARGAS RODRIGO
22311051720021
LAVR070130HGTRRDA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 103 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

LOPEZ PAOLALOPEZ MORENO PAOLA
22311051720022
LOMP070719MGTPRLA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

MANCERA PAOLA ALEJANDRAMANCERA PERALES PAOLA ALEJANDRA
22311051720023
MAPP070307MGTNRLA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

MUNGUIA NATALY MARYDELMUNGUIA SANTAMARIA NATALY MARYDEL
22311051720025
MUSN070315MGTNNTA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

OLVERA FRANCISCOOLVERA MENDOZA FRANCISCO
22311051720027
OEMF071121HGTLNRA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

ORTEGA ALEJANDROORTEGA SIERRA ALEJANDRO
22311051720028
OESA070629HGTRRLA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 102 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 104 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 105 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 105 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

Página 11 de 25
DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

PACHECO DULCE MARIAPACHECO CAMPOS DULCE MARIA
22311051720029
PACD071023MGTCMLA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A EXT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

PATLAN KERLEN VIVIANAPATLAN BARRERA KERLEN VIVIANA
22311051720030
PABK071202MGTTRRB7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 103 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 104 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 104 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 104 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 104 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 105 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 105 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 105 A SEM 1 - 2024

Página 12 de 25
DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

PIÑA MONICA SARAIPIÑA FRIAS MONICA SARAI
22311051720032
PIFM070612MGTXRNA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

QUINTERO ELIZABETHQUINTERO PEREZ ELIZABETH
22311051720033
QUPE070519MGTNRLA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 81 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
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6A

RAMIREZ ISIS CADMIELRAMIREZ BALDERAS ISIS CADMIEL
22311051720034
RABI071014MGTMLSA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 101 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 103 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 84 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 104 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

RAMIREZ ANDREARAMIREZ MEDINA ANDREA
22311051720035
RAMA071023MGTMDNA5

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6A

RAMIREZ ANA VICTORIARAMIREZ VAZQUEZ ANA VICTORIA
22311051720036
RAVA071114MGTMZNA3

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

RAMIREZ MARIA CAROLINARAMIREZ VEGA MARIA CAROLINA
22311051720037
RAVC070324MGTMGRA8

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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RAZO ASHLEY CITLALLIRAZO PEREZ ASHLEY CITLALLI
22311051720038
RAPA070412MGTZRSA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

RODRIGUEZ MARITZA ISABELRODRIGUEZ LUNA MARITZA ISABEL
22311051720039
ROLM070329MGTDNRA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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RODRIGUEZ ANA PAMELARODRIGUEZ ZUÑIGA ANA PAMELA
22311051720040
ROZA071107MGTDXNA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

RODRIGUEZ DANNA PAOLARODRIGUEZ ARELLANO DANNA PAOLA
22311051720041
ROAD070101MGTDRNA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 91 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 71 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 74 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A INT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6A

ROJAS DANIELAROJAS RAMIREZ DANIELA
22311051720042
RORD070908MGTJMNA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 92 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 85 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 105 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 85 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

SERRANO XIMENA FARIDESERRANO ESPARZA XIMENA FARIDE
22311051720043
SEEX070128MGTRSMA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 91 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 63 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 55 NP SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 55 NP SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 55 NA SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024
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SILVA LAURA LUCIASILVA ENRIQUEZ LAURA LUCIA
22311051720044
SIEL071213MGTLNRA2

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2023
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2023
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 62 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2023
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 52 NA SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A INT 2022 - 2

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 63 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A EXT 2023 - 2
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

VALLEJO PERLA EDITHVALLEJO CRUZ PERLA EDITH
22311051720045
VACP071222MGTLRRA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 81 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 82 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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VALLEJO VANNESAVALLEJO URIBE VANNESA
22311051720046
VAUV070926MGTLRNA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 85 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

VAZQUEZ DEREK NAINVAZQUEZ RAZO DEREK NAIN
22311051720047
VARD070922HGTZZRA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 101 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 101 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 101 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 82 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 103 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 104 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 95 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 105 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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VELAZQUEZ ZURISADAIVELAZQUEZ REYES ZURISADAI
22311051720049
VERZ070403MGTLYRA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 61 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 51 NA SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 61 A INT 2022 - 1
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A INT 2022 - 1
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A INT 2022 - 2
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 74 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 55 NA SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A INT 2024 - 1
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

VELEZ WENDY SHERLYNVELEZ MARTINEZ WENDY SHERLYN
22311051720050
VEMW070303MGTLRNA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024

Página 21 de 25
DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ



HISTORIA ACADÉMICACBTis No. 172
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

27/03/2025

6A

FLORES JOSE ANTONIOFLORES LANDEROS JOSE ANTONIO
22311051720115
FOLA070623HGTLNNA1

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

MENDOZA KARLA GUADALUPEMENDOZA GARCIA KARLA GUADALUPE
22311051720130
MEGK071026MGTNRRA4

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 91 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 81 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 71 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 72 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 83 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 74 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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6A

RENTERIA MICHELRENTERIA PESCADOR MICHEL
22311051720136
REPM070115MGTNSCA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
ÁLGEBRA 61 A EXT 2022 - 2
INGLÉS I 61 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 91 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 61 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A INT 2022 - 2
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A EXT 2022 - 2
INGLÉS II 62 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 63 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 73 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 83 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 83 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 64 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 64 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 74 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 65 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 85 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 75 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

RODRIGUEZ GUADALUPERODRIGUEZ VELEZ GUADALUPE
22311051720139
ROVG070907HGTDLDA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 81 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 71 A SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 92 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 102 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 102 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 92 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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ARAUJO CAMILA JOSELINARAUJO SOTO CAMILA JOSELIN
22311051720154
AASC070511MGTRTMA7

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
ÁLGEBRA 61 A EXT 2024 - 1
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 52 NA SEM 2 - 2022
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 72 A INT 2022 - 2
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 52 NA SEM 2 - 2022
INGLÉS II 72 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 52 NA SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A EXT 2022 - 2

BIOLOGÍA 73 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 73 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 63 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 73 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 73 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 84 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 84 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 84 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 54 NA SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 94 A INT 2023 - 2
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 75 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 65 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 85 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 05 SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 65 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 75 A SEM 1 - 2024

CADENAS DULCE MARIACADENAS HERNANDEZ DULCE MARIA
22311051720158
CAHD070122MGTDRLA9

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 71 A SEM 1 - 2022
INGLÉS I 71 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 61 A SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 91 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 92 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 102 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 82 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 82 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 92 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 82 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 83 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 93 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 93 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 93 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 103 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 103 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 64 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024
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MEDINA INDIRA GUADALUPEMEDINA IBARRA INDIRA GUADALUPE
22311051720183
MEII071219MGTDBNA6

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

ÁLGEBRA 51 NA SEM 1 - 2022
INGLÉS I 81 A SEM 1 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 71 A SEM 1 - 2022
LÓGICA 51 NP SEM 1 - 2022
QUÍMICA I 51 NA SEM 1 - 2022
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 81 A SEM 1 - 2022

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 62 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 62 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 82 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 72 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 62 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 62 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 83 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 73 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 73 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 54 NA SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A INT 2023 - 2
ECOLOGÍA 74 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 84 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 94 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 84 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 105 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 85 A SEM 1 - 2024

MENDEZ MARIA FERNANDAMENDEZ GONZALEZ MARIA FERNANDA
22311051720566
MEGF070712MGTNNRA0

2022-2025

************** INFORMACIÓN SOLO DE CONSULTA ****************

DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO 82 A SEM 2 - 2022
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE 62 A SEM 2 - 2022
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 72 A SEM 2 - 2022
INGLÉS II 92 A SEM 2 - 2022
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 92 A SEM 2 - 2022
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS H 72 A SEM 2 - 2022
QUÍMICA II 72 A SEM 2 - 2022

BIOLOGÍA 93 A SEM 1 - 2023
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSON 93 A SEM 1 - 2023
ÉTICA 83 A SEM 1 - 2023
GEOMETRÍA ANALÍTICA 83 A SEM 1 - 2023
INGLÉS III 103 A SEM 1 - 2023
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACI 93 A SEM 1 - 2023
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 93 A SEM 1 - 2023

ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESA 94 A SEM 2 - 2023
CÁLCULO DIFERENCIAL 74 A SEM 2 - 2023
ECOLOGÍA 94 A SEM 2 - 2023
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO H 94 A SEM 2 - 2023
FÍSICA I 104 A SEM 2 - 2023
INGLÉS IV 84 A SEM 2 - 2023
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESE 94 A SEM 2 - 2023

CÁLCULO INTEGRAL 75 A SEM 1 - 2024
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 95 A SEM 1 - 2024
FÍSICA II 75 A SEM 1 - 2024
INGLÉS V 95 A SEM 1 - 2024
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE 95 A SEM 1 - 2024
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA 95 A SEM 1 - 2024
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