
ACOSTA GONZALEZ VICTORIA ELIZABETHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720050

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.3
ÁLGEBRA 8 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 8 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 8.5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA I 6 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

7.5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 8 42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 6 4 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

6.3
BIOLOGÍA 8.23 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 8.5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
ÉTICA 7 7 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.3 6 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS III 7.2 8 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 4 43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6

6.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.5 7.4 4.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 3 7.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 7 5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS IV 7 7 44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.7
CÁLCULO INTEGRAL 5.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CÁLCULO INTEGRAL 6 6 65 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8.4 6.6 8.95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 4.5 6 7.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 5 5 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 3.8 10 8.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.9 8.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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ARREDONDO FLORES MARÍA FERNANDANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720051

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.0
ÁLGEBRA 6 5 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
INGLÉS I 5 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.7 7.2 7.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 4 7 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

7.2
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8.5 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.2
BIOLOGÍA 8.33 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 7.6 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 3.9 2.2 3.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
INGLÉS III 6.3 8.5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 8 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.2
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 10 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 8 8 84 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8
ECOLOGÍA 7.4 10 9.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 6.2 7.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 8 7 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 6 7 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

7.6
CÁLCULO INTEGRAL 5.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CÁLCULO INTEGRAL 6 6 65 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.1 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 6.2 6.3 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 6 6 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8.6 7.7 8.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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AVILA JUAREZ VICTOR EDUARDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720052

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.6
ÁLGEBRA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS I 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA II 8 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
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BARRIENTOS PEREZ ESMERALDANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720053

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.8
ÁLGEBRA 7 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 6 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 8.6 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 5 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

7.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 9 7 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.0
BIOLOGÍA 8.23 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.8 9.3 9.63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 9 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.8 7.5 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 9.1 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 8 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

8.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.5 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 8.5 9.4 9.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7.2 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 9 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 8 8 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.0
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 6.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.1 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 5.3 8.2 7.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 7 7 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 7.3 10 7.75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.5 9.2 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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BUTANDA MOSQUEDA KARLA YAMILENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720054

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.1
ÁLGEBRA 10 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 8.8 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 9 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 7 7 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA II 7 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

10.0
BIOLOGÍA 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS III 9.6 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 10 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9.5 9.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS IV 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.4
CÁLCULO INTEGRAL 10 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9.3 8.2 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
INGLÉS V 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 9.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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CABRERA FLORES SARAHINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720055

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.3
ÁLGEBRA 8 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 6 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.8 8.5 8.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LÓGICA 9 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA I 5 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

7.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 9 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 6 6 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.1
BIOLOGÍA 83 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 8.9 9.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 8 9 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.1 8.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.7 8.5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 7.2 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.5
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 7 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 8.8 9.5 4.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 6.1 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 8 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 8 7 44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.1
CÁLCULO INTEGRAL 8 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 8.1 8.95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
FÍSICA II 6.3 6.5 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 8 8 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.6 9.6 9.75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8.9 6.7 8.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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CAMPOS DOÑATE ALEXANDERNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720056

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

5.7
ÁLGEBRA 4 4 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS I 5 5 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 5 5.8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 5 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA I 4 4 31 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 7 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 7 71 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 7

5.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4 5 22 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 4 4 02 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS II 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 6 22 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA II 3 3 32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
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CAMPOS FRIAS LUIS EDUARDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720057

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.1
ÁLGEBRA 9 8 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 7 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.4 8.3 8.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 5 8 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA I 4 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

8.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 9 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 8 10 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 4 6 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

8.2
BIOLOGÍA 93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.5 8.4 8.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 8 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.2 4.6 7.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 6.3 10 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8 8 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.4
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 6 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.2 8.5 8.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 8 6 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 8 8 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

6.7
CÁLCULO INTEGRAL 6 6.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.7 9.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 2 5 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
FÍSICA II 10 10 105 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 10
INGLÉS V 6 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.8 4 7.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7.2 5.5 5.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7 7 75 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7
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CORONA ALONSO LUZ ELENANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720058

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.6
ÁLGEBRA 4 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
INGLÉS I 7 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 5 9.21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LÓGICA 5 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA I 4 4 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 2 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 81 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 8

7.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 7 4 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.7
BIOLOGÍA 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.6 9 5.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 9.1 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.2 6.5 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 6.1 8 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.3 6 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
ECOLOGÍA 6.7 5.7 4.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
ECOLOGÍA4 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 6
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 4.4 4.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
FÍSICA I 8 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS IV 8 5 24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS IV 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

5.7
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 7.9 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 3.2 4.8 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS V 0 0 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5 9.3 4.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7.7 6 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
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ESCAMILLA RODRIGUEZ MIRIAM GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720059

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.0
ÁLGEBRA 9 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 6 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 9.2 9.21 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

7.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 8 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 7 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.5
BIOLOGÍA 7.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.9 9.5 9.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.1 8.6 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.5 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 8.8 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.2
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.7 6.5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 8.5 9 9.34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.4 7.2 8.94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 8 7 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.4
CÁLCULO INTEGRAL 10 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 8.1 7.2 8.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 7 7 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.4 10 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.6 8.3 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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ESPITIA MERINO ABIGAILNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720060

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.3
ÁLGEBRA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS I 7 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 8.6 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 7 9 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA II 6 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

10.0
BIOLOGÍA 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.6 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
ÉTICA 10 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS III 9.9 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 9.7 8.5 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
ECOLOGÍA 10 10 9.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9.5 9.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS IV 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.8
CÁLCULO INTEGRAL 10 10 7.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9.5 9.4 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
INGLÉS V 10 10 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.7 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 9.7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

Página 11 de 41DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



FERREL CARRANCO JUAN PABLONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720061

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.0
ÁLGEBRA 4 5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
INGLÉS I 5 5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.2 5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 0 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA I 4 6 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

6.2
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 6.6 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 4 5 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS II 5 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA II 3 4 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

5.6
BIOLOGÍA 6.73 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 3 3 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.6 7.4 4.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
ÉTICA 5 6.8 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 2 2 23 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 2.9 1.8 5.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS III 6.5 10 43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 3 3 33 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 5.7 5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5

6.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 6 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 8.8 6.1 5.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.1 2 24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
FÍSICA I 6 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS IV 5 6 34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS IV 9 9 94 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 9
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
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FONSECA VALENCIA LUIS SANTIAGONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720062

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.6
ÁLGEBRA 4 5 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
INGLÉS I 5 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.9 5 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LÓGICA 0 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
LÓGICA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
LÓGICA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
QUÍMICA I 5 4 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 2 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 8 81 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 8

6.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 9 7.42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 4 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.1
BIOLOGÍA 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.3 8.6 5.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 8 7.5 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 2.9 3.6 1.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
INGLÉS III 7.2 8 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 6.5 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

7.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 8.1 9 5.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 5 5.34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 5 7 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
FÍSICA I 9 9 94 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 9
INGLÉS IV 8 5 34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS IV 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

7.3
CÁLCULO INTEGRAL 6 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 9.5 6.4 7.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 4.2 3.8 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
FÍSICA II 9 9 95 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 9
INGLÉS V 2 2 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS V 10 10 105 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 10
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5.3 10 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.7 8 8.75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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FRANCO RODRIGUEZ KEVIN MAURICIONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720063

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.3
ÁLGEBRA 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 5 7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.4 7.7 7.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 4 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA I 6 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 6 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

7.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 8 6.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

6.5
BIOLOGÍA 7.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.9 4.9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
ÉTICA 6 7.2 6.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.6 5.6 8.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 6 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.1 6.3 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

6.0
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 9 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
ECOLOGÍA 6 7.5 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.3 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
FÍSICA I 6 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS IV 4 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6

6.0
CÁLCULO INTEGRAL 5.5 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 6.5 6.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
FÍSICA II 2 4.3 25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS V 5 5 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 5.4 5.3 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.1 6 5.45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 7 7 75 INTERSEMESTRAL 2023 FIRMADO 7
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GARCIA ESCAMILLA ANDREANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720064

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.3
ÁLGEBRA 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

8.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 8 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 10 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS II 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

9.0
BIOLOGÍA 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.4 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.9 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 8.9 8.5 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 9 9.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.6 10 9.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 8.5 8.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.4
CÁLCULO INTEGRAL 10 6.5 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9.3 9.7 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
INGLÉS V 8 8 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9.8 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.6 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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GARCIA FLORES DIEGO ARMANDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720065

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.3
ÁLGEBRA 7 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 8 7 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.5 9.1 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 6 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 6 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

6.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 4 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 10 7.42 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
INGLÉS II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 7 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 5 3 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA II 6 6 62 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 6

5.8
BIOLOGÍA 5.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.2 5 6.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
ÉTICA 8 8.4 3.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 2.7 2.8 0.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 6 63 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
INGLÉS III 7.1 9 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 6 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

5.5
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
ECOLOGÍA 6 5.7 3.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 5.9 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 7.1 3.6 3.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
FÍSICA I 6 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 6
INGLÉS IV 7 5 34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS IV4 EXTRAORDINARIO 2022 FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5

5.0
CÁLCULO INTEGRAL 9 0 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8 1 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
FÍSICA II 5 1 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS V 5 5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8 4 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.7 1 15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
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GARCIA GONZALEZ KATIA VICTORIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720066

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.3
ÁLGEBRA 10 5 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 6 9 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.1 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 9 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

7.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 7 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 5 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.2
BIOLOGÍA 8.43 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.6 8.5 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
ÉTICA 9 9 4.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.2 3.6 5.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 7 73 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7
INGLÉS III 7 8 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.9 7.3 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.4
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 6.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 7.5 7.9 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7.3 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 8 8 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 7 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

7.4
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 7.6 7.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 5 6.8 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 5 5 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 3.3 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.5 8.3 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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GARCIA MARTINEZ LUIS ENRIQUENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720067

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.8
ÁLGEBRA 6 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 7 7 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.8 6.5 7.41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 10 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 6 4 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

7.4
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 5 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 9 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

7.2
BIOLOGÍA 7.13 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.5 8.1 6.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
ÉTICA 8 6.2 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.8 8.5 5.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 6.3 5 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.6 7 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

6.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 10 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 8 8 84 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8
ECOLOGÍA 7.9 7.4 3.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.4 4.9 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 7 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 9 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.8
CÁLCULO INTEGRAL 10 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 9.2 6.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 3 6 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 8 8 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 4.5 9.1 4.45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.8 7.1 6.65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
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GASCA ACOSTA LESLIE NAOMINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720068

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.8
ÁLGEBRA 9 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 6 10 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.6 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 8 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

7.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.1
BIOLOGÍA 6.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 8 9 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.5 8.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 7.8 8 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.6 8.5 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.2 9.5 7.14 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 7.4 7.44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 9 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 8 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.4
CÁLCULO INTEGRAL 8.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 6.5 7.1 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 8 8 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.6 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.5 8.3 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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GUZMAN MUÑOZ SAMUELNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720069

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.6
ÁLGEBRA 6 4 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
INGLÉS I 6 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.5 7.7 9.41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LÓGICA 8 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA I 4 7 31 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6

7.2
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 8 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 5 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 8 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 6 3 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA II2 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

8.7
BIOLOGÍA 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.1 9.3 7.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 8 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6 7.9 7.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 9.5 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 8 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 8.7 10 7.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.2 7.8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 8 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.5
CÁLCULO INTEGRAL 7 6.5 6.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 8.65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 5.8 7.6 9.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 9 9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9.2 10 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9 9 7.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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HERNANDEZ SIERRA HERMENEGILDONombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720070

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.3
ÁLGEBRA 4 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 5 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6 7.5 7.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 5 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA I 5 6 61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

6.4
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 6 4 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7.5 7 7.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 5 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA II 6 5 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

6.5
BIOLOGÍA 5.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 5.8 5.3 5.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 8 83 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 8
ÉTICA 8.2 9.6 8.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.6 7.4 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS III 7.1 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.2 6.7 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.5
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
ECOLOGÍA 6.3 9.3 7.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 8.7 4.4 6.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
FÍSICA I 7 8 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.7
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 5.5 45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 7.9 9.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
FÍSICA II 4 6 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 7 7 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.5 5.9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.6 6.6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
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LAGUNA HERNANDEZ MONICA NAYELINombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720071

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.1
ÁLGEBRA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 6 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 9.8 9.81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 8 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

8.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 9.5 9.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

8.8
BIOLOGÍA 7.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.9 9.4 8.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 9 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.6 8.8 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.2 9 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

8.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.6 9.6 9.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 8.5 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 7 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.5
CÁLCULO INTEGRAL 6 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 9.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 8 6.4 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 7 7 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.8 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 9.3 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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MENDOZA LARA MARÍA CLAUDIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720072

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.3
ÁLGEBRA 9 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 8.2 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 6 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

8.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

8.7
BIOLOGÍA 63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 6
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.3 6.7 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 8.5 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 9.5 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 6.2 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.6 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 8.2 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.0
CÁLCULO INTEGRAL 9.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9 7.6 8.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 8 8 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 7.3 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 9.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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MUÑOZ GONZALEZ NORA PAOLA DE JESUSNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720073

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.5
ÁLGEBRA 9 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.3 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 10 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

8.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.5 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 9 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

8.7
BIOLOGÍA 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.9 9 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.4 7 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.5 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 9.3 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.2 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 7.7 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 8 7 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.8
CÁLCULO INTEGRAL 8.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9 7 8.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 8 8 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.2 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.8 9.2 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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OLVERA MIRANDA JUANA PAULANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720074

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.3
ÁLGEBRA 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 9 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS II 8 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

9.0
BIOLOGÍA 8.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.1 9.3 9.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.7 8.8 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 8.3 10 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 8.7 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 8 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.7 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 9 9 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 10 9 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.0
CÁLCULO INTEGRAL 9.5 5.5 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 8.3 8.2 7.95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 9 9 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9 10 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8.7 9.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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ORTEGA VIDAL RICARDO JAVIERNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720075

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.0
ÁLGEBRA 9 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 7 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 9.2 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 8 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

7.5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 7 8.5 6.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 5 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 6 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.0
BIOLOGÍA 8.23 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.8 8.4 6.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 6.1 7 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 7.8 8.2 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 8.1 8.5 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.2 7.3 8.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 8.8 8.1 44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 6 7.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 7 6 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 9 6 44 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

6.7
CÁLCULO INTEGRAL 5.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 9.5 6.8 5.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
FÍSICA II 4.2 7.8 7.35 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 7 7 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.3 6 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8.1 7.2 8.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
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PATIÑO ACOSTA DULCE MARIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720076

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.1
ÁLGEBRA 8 7 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
INGLÉS I 8 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 9.5 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 8 7 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

7.5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 10 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 6 9 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 8 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 6 6 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.5
BIOLOGÍA 8.23 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 9 8.63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 7 7 6.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.7 6.5 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 8.2 7 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.1 7.4 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

8.0
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 8 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.4 9.3 7.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.7 7.5 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 9 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 8 7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

8.2
CÁLCULO INTEGRAL 9.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 9.5 9.2 9.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
FÍSICA II 7.2 6 7.15 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 9 9 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.2 10 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.7 8.2 9.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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PEÑA NUÑEZ MARÍA FERNANDANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720077

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.5
ÁLGEBRA 8 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.6 9.6 9.61 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 9.5 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 8 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

8.8
BIOLOGÍA 9.13 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8 9.3 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 7 8 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.9 9 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 8.8 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 6 6.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.6 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 8 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 10 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.8
CÁLCULO INTEGRAL 8.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 7.1 7 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 9 9 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 7.3 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.3 9.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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PEREZ RODRIGUEZ FATIMANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720078

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.1
ÁLGEBRA 8 9 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 6 6 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 9.5 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 8 7 31 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

8.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 8 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 9.5 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 9 9 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 7 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 6 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

7.4
BIOLOGÍA 7.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.4 8.1 8.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 10 5.6 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.3 6.4 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 6 9 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 7.5 6.5 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 10 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 5 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 6.9 7.2 7.94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.6 4.7 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 7 5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS IV 7 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.5
CÁLCULO INTEGRAL 9 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8.4 6.8 6.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
FÍSICA II 5.5 4.3 8.25 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 6 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 4.1 5.5 8.75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 6.4 6.3 6.95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
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ROSAS RUIZ MAYA ELIZABETHNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720079

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.1
ÁLGEBRA 4 6 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
ÁLGEBRA1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 8
INGLÉS I 5 5 51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 7.4 5 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 6 5 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
QUÍMICA I 4 4 41 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 2 5 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6

5.3
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 4.4 3.1 22 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 3 3 32 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 1 1 12 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 1 1 02 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS II 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
INGLÉS II2 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 5 5 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 6.5 6 72 INTERSEMESTRAL 2021 FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

5.2
BIOLOGÍA 5 5 43 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
BIOLOGÍA 6.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 4.3 7.5 5.13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.1 4 33 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
ÉTICA 5 5 63 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
ÉTICA 6 4.4 4.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.5 1.7 13 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.2 2.5 1.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS III 4.1 4.1 4.73 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS III 8.2 8.5 53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.5 5.7 53 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6 5 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
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SALAZAR ROJAS AXEL ENRIQUENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720080

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.6
ÁLGEBRA 7 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 8 8 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.3 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 8 10 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

6.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 5 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 6 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 4 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.8
BIOLOGÍA 8.13 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.5 8.3 7.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
ÉTICA 9 6.3 7.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 5.2 7.3 8.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS III 7 10 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 6 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8

7.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 8 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 6.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 6 6.9 5.24 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 6.5 7.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 7 7 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 8 5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

7.7
CÁLCULO INTEGRAL 10 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8.9 8.4 7.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 4.6 7.4 6.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 6 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 7.8 10 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8.7 8.8 9.65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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SERRANO GONZALEZ LESLY PAOLANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720081

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.3
ÁLGEBRA 8 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 7 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 9.8 9.81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 8 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 5 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 5 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

8.7
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 6 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7

8.5
BIOLOGÍA 7.13 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9 9 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.3 9.1 7.93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.4 9 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9 8.8 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

8.5
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 8.5 8 9.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.7 8.5 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
ECOLOGÍA 9.4 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 6.5 8.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
FÍSICA I 7 10 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8

7.2
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 6.5 05 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 8.5 8.1 9.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
FÍSICA II 7.3 6.2 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
INGLÉS V 6 6 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.2 9 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9 5.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
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TORRES TIERRABLANCA CLAUDIA LISSETNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720082

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.0
ÁLGEBRA 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 8 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9 9.9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 9 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 7 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9.5 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 8 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

9.2
BIOLOGÍA 8.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9 9.1 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 6.9 7.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS III 8.9 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

8.8
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 6.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 8.2 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 10 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 8 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

9.0
CÁLCULO INTEGRAL 7.5 6.5 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 7.8 7.3 8.65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 10 10 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.8 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 8.7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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TORRES VAZQUEZ CLAUDIA MONSERRATNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720083

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.6
ÁLGEBRA 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 9 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.2
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 7 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

9.7
BIOLOGÍA 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.3 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.9 8.7 9.63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 9.5 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 10 6.5 7.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 9.2 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS IV 10 9 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.4
CÁLCULO INTEGRAL 10 6 6.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9.5 8.5 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
INGLÉS V 9 9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9.4 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9 9.7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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ULLOA TRUJILLO ANA CECILIANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720084

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

6.3
ÁLGEBRA 6 4 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 6
INGLÉS I 6 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.3 8.2 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LÓGICA 6 9 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA I 5 7 31 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
QUÍMICA I1 EXTRAORDINARIO 2021 FIRMADO 6
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 0 5 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 5

7.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 6.5 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 8 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 6 6 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

6.1
BIOLOGÍA 7.33 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 7
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 7.3 7.5 4.13 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
ÉTICA 9.1 4.3 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
GEOMETRÍA ANALÍTICA 4.8 3.7 7.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 5
INGLÉS III 6 7 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 6.5 6.7 63 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6

7.3
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 7 10 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6.5 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
CÁLCULO DIFERENCIAL 8 6 64 INTERSEMESTRAL 2022 FIRMADO 7
ECOLOGÍA 7.7 8.7 5.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 8.2 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
FÍSICA I 9 9 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 7 5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9

8.0
CÁLCULO INTEGRAL 8 7 55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 9.5 6.6 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
FÍSICA II 5 6 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
INGLÉS V 6 6 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.2 8.3 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 8 9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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VALENZUELA ALFARO NASLA KIMBERLYNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720085

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

9.6
ÁLGEBRA 9 10 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS I 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 10 9.7 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 8 10 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

9.1
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.5 10 9.82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 8 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

9.4
BIOLOGÍA 8.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 10 9.3 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 9.8 9.9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS III 8.3 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.6 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.2
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 7.2 6.5 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.5 10 9.84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.8 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS IV 9 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.2
CÁLCULO INTEGRAL 10 6.5 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 7.5 8.2 8.85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 9 9 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 9.8 9.7 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10

Página 36 de 41DISEÑO: PEDRO GONZÁLEZ LÓPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



VALLEJO LOPEZ KEVINNombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720086

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.3
ÁLGEBRA 7 6 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 5 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 6.3 7.5 8.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LÓGICA 9 10 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA I 5 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 6 7 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7

7.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6 7.8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS II 7 7 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 8 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
QUÍMICA II 7 3 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.1
BIOLOGÍA 7.63 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 8
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 6.7 7.5 7.23 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
ÉTICA 6.3 8 93 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 8
GEOMETRÍA ANALÍTICA 3.8 7.3 7.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 6
INGLÉS III 6.7 8.5 5.43 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 6.7 73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 7

6.5
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 6 9 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
CÁLCULO DIFERENCIAL 6 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 6
ECOLOGÍA 9.2 7.4 3.64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9 5.2 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
FÍSICA I 7 6 74 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
INGLÉS IV 6 6 54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 5
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7

6.5
CÁLCULO INTEGRAL 8.5 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 7.8 7.6 8.45 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
FÍSICA II 2 6 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 5
INGLÉS V 6 6 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 6.1 9.1 4.75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 5.5 5.2 85 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 6
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VAZQUEZ ALMANZA LAURA ADRIANANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720087

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

10.0
ÁLGEBRA 10 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10

10.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
INGLÉS II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA II 9 10 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10

10.0
BIOLOGÍA 103 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.7 9.5 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS III 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10

9.7
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 10 6.5 6.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
ECOLOGÍA 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 10 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS IV 10 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.8
CÁLCULO INTEGRAL 10 8.7 7.55 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 9.5 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
INGLÉS V 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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VERA RODRIGUEZ CYNTHIA GUADALUPENombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720088

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.5
ÁLGEBRA 8 7 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 6 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 8.2 9.51 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 10 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 6 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 7 8 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

8.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 6.5 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
INGLÉS II 9 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 7 7 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8

9.4
BIOLOGÍA 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 10
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 8.3 9.4 9.73 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 10 9.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
INGLÉS III 8.3 9 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 8.6 9.53 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.1
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 9.6 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 10 10 9.54 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 9 10 94 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS IV 9 9 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

9.1
CÁLCULO INTEGRAL 10 6.5 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 9.9 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 7.3 7.9 8.65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 7 7 95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 9 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 9.3 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
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VIDAL JUAREZ MARIA FERNANDANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720089

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

7.8
ÁLGEBRA 7 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
INGLÉS I 6 6 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 8.2 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 5 9 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA I 8 8 91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 4 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8

9.0
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 9 9 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 8.5 9.5 9.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 8 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 8 9 8.52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 10 9 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 10
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
QUÍMICA II 8 8 102 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9

9.1
BIOLOGÍA 8.93 SEMESTRAL 1 - 2022NO FIRMADO 9
CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACIÓN 9.3 9.1 9.83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
ÉTICA 10 10 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 10
GEOMETRÍA ANALÍTICA 8.5 8.4 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
INGLÉS III 8.7 9 83 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
MÓDULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACIÓN3 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9
REALIZA EL PROCESO DE ADMISIÓN Y EMPLEO 8.5 9.2 103 SEMESTRAL 1 - 2022FIRMADO 9

9.0
ASISTE EN LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 9 10 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
CÁLCULO DIFERENCIAL 8.5 6.5 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 7
ECOLOGÍA 10 10 9.34 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
EVALÚA EL DESEMPEÑO DE LA ORGANIZACIÓN UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE CALIDAD 9.5 9.6 104 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10
FÍSICA I 9 8 84 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
INGLÉS IV 9 8 64 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 8
MÓDULO III. ASISTE EN EL CONTROL Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL CAPITAL HUMANO DE4 SEMESTRAL 2 - 2022FIRMADO 10

8.5
CÁLCULO INTEGRAL 8.5 6.5 65 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 7
CIENCIA, TECNOLOGÍA, SOCIEDAD Y VALORES 10 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 10
FÍSICA II 8.2 6.8 8.95 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
INGLÉS V 8 8 75 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 8
MÓDULO IV. CONTROLA LOS PROCESOS Y SERVICIOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD DEL CAPITAL HU5 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓ 8.3 10 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE TAREAS Y PROCESOS PARA EVALUAR LA PRODUCTIVIDAD EN L 10 8.2 105 SEMESTRAL 1 - 2023FIRMADO 9
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GALLARDO LOPEZ PAULINANombre:

SEM.

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

CALIFICACIÒNASIGNATURA / MÓDULO  

Número de control 21311051720438

HISTORIA ACADÉMICA
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

GRUPO: 5B GENERACIÓN 2021-2024

8.3
ÁLGEBRA 10 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS I 7 8 71 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I 9.5 8.1 8.91 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9
LÓGICA 9 10 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 10
QUÍMICA I 8 6 81 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 7
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 9 9 101 SEMESTRAL 1 - 2021FIRMADO 9

7.8
DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, ÁREAS FUNCIONALES, DOCUMEN 8 7 82 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU ÁREA 9 10 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
GEOMETRÍA Y TRIGONOMETRÍA 9 8 62 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
INGLÉS II 9 8 92 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 9
LECTURA, EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA II 7 7 72 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 7
MÓDULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIÓN A CADA ÁR2 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 8
QUÍMICA II 7 6 52 SEMESTRAL 2 - 2021FIRMADO 6

7.8
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