CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720152

Nombre: ALONSO ARRIAGA DULCE MARIA

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.0
1 ALGEBRA 5 5 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 73 33 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5.2 7 9 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 8.1 6 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 4 6 6 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 6 6 | 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

7.8
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 71 10 9 | 9 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 73 71 89 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 7 7 8 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 72 43 87 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 8 88 8 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6 77 7 | 7 SEMESTRAL?2-2022

7.2
3 BIOLOGIA 6 6 67 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 81 75 9 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 8 8 5 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 6 6 8 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 7 7 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8.4 9 6 | 8 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720153

Nombre: ANGOLI ORTEGA JULIAN

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.3
1 ALGEBRA 5 5 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 83 69 5 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 7 8 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 87 6.4 75 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 4 6 6 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

6.8
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 76 67 72 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 78 83 53 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 9 5 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 72 63 75 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 9 88 7 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6 7 6 | 6 SEMESTRAL2- 2022

6.8
3 BIOLOGIA 78 78 7 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 73 46 74 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 71 71 5 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 5 6 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 7 85 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION |7 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8 6 7 | 7 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720154

Nombre: ARAUJO SOTO CAMILA JOSELIN

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.3
1 ALGEBRA 5 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 82 58 7.6 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7.4 7 6 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 84 6.5 8 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 3 7 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022

6.2
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 4 6.1 4.8 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! P 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 5 6 7 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 15 44 25 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES I 6.7 6.7 75 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 8 84 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 3 6 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il ‘ 6 EXTRAORDINARIO 2022

6.8
3 BIOLOGIA 9 6 5 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6 88 7.2 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 6 6 7 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 65 5.7 7.9 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
3 INGLES IlI 6 6 75 ‘ 7 SEMESTRAL 1 - 2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8 9 5 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720155

Nombre: ARRIAGA RAMIREZ IVAN

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
63
1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 7.3 8.1 9 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 54 66 7.5 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 LOGICA 87 58 6.9 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 4 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 6 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2022
84
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 8 84 93 ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 9.1 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 8 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES II 10 8 64 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 8 8 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 8.2 7 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
94
3 BIOLOGIA 8.7 8.7 8.6 ‘ 9 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 10 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 10 10 7.4 ‘ 9 SEMESTRAL1 -2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 10 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO Il. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 10 SEMESTRAL 1 - 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: BALDERAS HERNANDEZ SAUL OSVALDO Numero de control 22311051720156

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
5.9

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 Ciencias sociales | 7 5 6 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023
1 Cultura digital | 3 7 8 ‘ 6 SEMESTRAL 1-2023
1 Humanidades | 76 81 73 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
1 INGLES | 4 1.8 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 Inglés | 8.7 8.7 5 ‘ 7 SEMESTRAL1 -2023
1 La materia y sus interacciones 4.1 4.1 10 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5.8 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 Lenguay comunicacion | 6.6 6.5 8 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
1 LOGICA 4.9 4.1 4.8 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 Pensamiento matematico | 5 8 8 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023
1 QUIMICA | 1 1 (1] ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 Recursos socioemocionales | AC AC AC ‘ SEMESTRAL 1 -2023
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 6 6 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: BERNAL MALDONADO EDWIN Numero de control 22311051720157

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

6.1

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 4.8 2.4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 48 7.2 85 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022

1 LOGICA 83 54 58 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022

1 QUIMICA | 2 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022

1 QUIMICA | 77 7.7 7.7 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 6 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
65

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6.6 6 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 8.2 6.2 6.3 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 9 7 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 INGLES II 10 6 64 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 5.6 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA Il 7 7 5 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
7.0

3 BIOLOGIA 6.7 6.7 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023

3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6.4 6.3 9 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023

3 ETICA 8 8 5 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023

3 GEOMETRIA ANALITICA 9 6 6 | 7 SEMESTRAL1-2023

3 INGLES I 8.5 7 8 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023

3 MODULO Il. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023

3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 7.2 5.5 8 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: CADENAS HERNANDEZ DULCE MARIA Numero de control 22311051720158
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.8
1 ALGEBRA 8 6 8 ‘ 7 SEMESTRAL 1 - 2022
1 INGLES | 74 6.2 73 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7.2 6 9 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 73 64 73 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 4 7 7 ‘ 6 SEMESTRAL1 - 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
85
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 9.1 10 8.4 ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 10 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 10 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 INGLES I 10 7.1 7.7 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 8 8.2 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 8.3 9 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
5.1
3 BIOLOGIA 8.4 8.4 8 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 9 83 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 10 10 7.4 ‘ 9 SEMESTRAL1 -2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 8 9 10 ‘ 9 SEMESTRAL1 -2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 10 SEMESTRAL 1 - 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8.5 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: CALDERON MEDRANO ASHLEY YOALI Numero de control 22311051720159
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
5.0
1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4.4 3.7 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 55 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 7.7 4.3 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 2 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ Pagina 6 de 32 ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720160

Nombre: CANTADOR JAMAICA BLANCA BERENICE

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.2
1 ALGEBRA 5 7 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 77 31 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 8 8 8 | 8 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 5 9 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 8.3 5 73 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 2 3 1 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

6.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6 7 7 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6 83 5 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 4 6 2 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 6.9 4 63 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 5 8 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6.9 6.5 6 | 6 SEMESTRAL?2-2022

6.5
3 BIOLOGIA 58 58 7 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 7.1 7 10 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 8 8 4 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 5 2 | 5 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 7.5 6 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION |7 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 76 67 5 | 6 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: ESTEFANIA SOTO IRLANDA CAMILA Numero de control 22311051720161
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.4
1 ALGEBRA 7 7 7 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 44 5.9 6.3 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5.2 6.8 8 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 71 55 54 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 1 0 1 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
6.1
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 6.2 6 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6.3 4 7.8 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES Il 79 41 7.9 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 64 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 3 6 10 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
6.5
3 BIOLOGIA 77 7.7 7.4 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 7.7 7.9 3 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 9 9 2 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 5 5 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 8 7 6 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 7.1 6 5 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005!
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: FRANCO VALENTE DULCE PAOLA Numero de control 22311051720162
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
56
1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 5.7 0 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 3 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 6.3 44 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 0 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ Pagina 8 de 32 ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: FRIAS MOSQUEDA KAREN ALONDRA Numero de control 22311051720163
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
7.8
1 ALGEBRA 9 10 8 | 9 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 86 83 8 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 76 8 95 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 94 77 87 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 9 6 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 10 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2022
9.1
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 83 91 98 | 9 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 10 10 10 | 10 SEMESTRAL2- 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 66 87 7.8 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES II 78 8 8 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 10 95 10 | 10 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIOI | 9 SEMESTRAL2 - 2022
2 QUIMICA I 10 10 10 | 10 SEMESTRAL?2-2022
9.7
3 BIOLOGIA 85 9 9 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 93 95 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 10 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 95 77 98 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES III 95 95 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 10 SEMESTRAL1-2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 9 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ Pagina 9 de 32 ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720164

Nombre: GARCIA CANO LESLY YAQUELIN

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.2
1 ALGEBRA 5 6 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 7.3 6 66 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6.4 6 95 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 78 65 66 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 1 9 6 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6.7 67 67 | 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 | 8 SEMESTRAL1-2022

6.4
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6.7 7 64 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6.9 6 9 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 0 4 2 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 7.9 4 68 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 7.4 6 8 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6 6 6 | 6 SEMESTRAL?2-2022

7.1
3 BIOLOGIA 78 7.8 73 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 77 72 54 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 93 93 2 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 4 7 7 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 8 7 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION |7 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 6.2 7.6 6 | 7 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720165

Nombre: GARCIA FLORES ALLISON NAOMI

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.2
1 ALGEBRA 5 6 7 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 4 73 75 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7 75 75 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 71 51 55 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 1 9 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 6 6 | 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

6.6
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 5 9 7 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 81 7.4 52 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 7 6 | 5 SEMESTRAL2- 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 6 6 | 6 INTERSEMESTRAL 2022
2 INGLES Il 6.9 8 7 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 8 76 8 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6 63 6 | 6 SEMESTRAL2-2022

8.7
3 BIOLOGIA 93 93 77 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 86 87 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 9 9 7.1 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 10 6 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 10 9 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION 9 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 83 95 9 | 9 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720166

Nombre: GASCA CASTILLO JESUS

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.6
1 ALGEBRA 5 9 9 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2022
1 INGLES | 72 64 9 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5.4 9 7 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 79 6.5 9.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 3 7 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 2 ‘ 7 SEMESTRAL 1-2022

7.7
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 8 10 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 INGLES I 68 7.1 7.8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 6 8 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. ASISTE EN LAS OPERACIONES BASICAS DEL LABORATORIO DE ACUERDO ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 PREPARA INSTRUMENTALY EQUIPO DE LABORATORIO DE ACUERDO A PROCESOS E 8 7 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 PREPARA SOLUCIONES Y MUESTRAS PARA LAS OPERACIONES BASICAS DEL LABORA’ 8 5.7 10 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 QUIMICA Il 6.5 7 8.6 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 UTILIZA TECNICAS DE SEPARACION Y PURIFICACION CON BASE A PROCEDIMIENTOS 8.4 10 7.2 ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022

86
3 BIOLOGIA 10 8 6 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
3 EMPLEA TECNICAS DE ANALISIS QUIMICO CUALITATIVO CON BASE A METODOS EST, 8 7 9 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
3 EMPLEA TECNICAS DE IDENTIFICACION DE MICROORGANISMOS 10 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 9 9 7 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1 - 2023
3 IDENTIFICA COMPUESTOS ORGANICOS Y LAS REACCIONES QUE SUFREN CON BASE / 10 10 9 ‘ 10 SEMESTRAL 1 - 2023
3 INGLES IlI 73 7.3 7 ‘ 7 SEMESTRAL 1 - 2023
3 MODULO II. EJECUTA TECNICAS DE ANALISIS QUIMICOS CUALITATIVOS Y MICROBIO ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2023

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: GAYTAN GANDARA MARIA DE LOS ANGELES Numero de control 22311051720167

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

6.4

1 ALGEBRA 9 7 8 ‘ 8 SEMESTRAL1-2022

1 INGLES | 6.3 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 5 9 ‘ 6 SEMESTRAL1 - 2022

1 LOGICA 7.7 6.7 6.8 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 1 9 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 84 84 84 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 2 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
6.4

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 7.3 7 6.8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 83 95 4 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 3 6 3 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 INGLES II 7.9 4 1.5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6.3 6 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA Il 7.7 7.2 6 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: GOMEZ TRONCOSO HEBER FEDERICO Numero de control 22311051720168
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
63
1 ALGEBRA 5 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 7.7 7 5.5 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 7 8 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 LOGICA 7.7 6 6.7 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 3 7 6 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 ‘ 9 SEMESTRAL1 - 2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I
___ HISTORAACADEMICA
Nombre: GONZALEZ BUSTOS MARIA ANGELES Numero de control 22311051720169
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
75
1 ALGEBRA 5 6 7 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 8.9 8 9 ‘ 9 SEMESTRAL1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 9.4 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 94 51 6.6 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 5 7 6 ‘ SEMESTRAL 1 - 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ SEMESTRAL 1 - 2022
3.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 10 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 10 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 INGLES II 10 8 8.1 ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 7.5 6.8 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 6.9 8.5 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
8.7
3 BIOLOGIA 8 9 6 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 53 10 10 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 10 9 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 6.4 6 9.7 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 INGLES llI 8.8 8.8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO Il. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 9 SEMESTRAL1-2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ Pagina 13 de 32 ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: GUERRERO LAGUNA DIEGO ISMAEL Numero de control 22311051720170
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
56
1 ALGEBRA 5 4 5 5 SEMESTRAL 1 -2022

|
1 INGLES | 4 0 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 3 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 4.7 2.7 3.7 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 0 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005!
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: HERNANDEZ SOTO KEVIN AXEL Numero de control 22311051720171
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
55
1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4.2 0 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 44 7.6 7 ‘ 6 SEMESTRAL1 - 2022
1 LOGICA 8 6 3.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 1 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 2 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005!
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: HERNANDEZ VILLANUEVA DULCE MARIA GUADALUPE Numero de control 22311051720172
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.1
1 ALGEBRA 5 8 8 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 INGLES | 6.8 3.6 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7 7 8 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 7.9 6 4.5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 1 2 3 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 ‘ 8 SEMESTRAL1-2022
5.1
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 5 7 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 5.6 5 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 | 5 SEMESTRAL?2-2022
2 INGLES I 6.4 4 1.5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 5 8 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 4.3 4 3 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720173

Nombre: JARAL ESPINOZA SARAHI

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

7.0
1 ALGEBRA 6 6 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 7.6 8 7 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7.2 5 10 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 89 69 7. | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 7 7 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

8.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 75 73 7 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 83 10 82 | 9 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 7 10 6 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 10 7 64 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 72 84 8 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 8 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 7.5 8 7 | 8 SEMESTRAL2-2022

8.7
3 BIOLOGIA 81 81 7.6 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 9 82 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 10 10 7.2 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 7 9 8 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 9 9 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 9 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 84 10 95 | 9 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720174

Nombre: JARALENO LARA DAMARIS JOSSELYN

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.1
1 ALGEBRA 5 7 7 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 79 89 75 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 4.5 10 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 LOGICA 85 7.5 6.6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 6 4 6 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION NO FIRMADO 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
72
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 55 8 93 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6 83 7.1 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6.3 66 7.8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES II 7 79 54 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 7 8 9 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 QUIMICA Il 7 8 6.2 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
7.8
3 BIOLOGIA 9 8 8 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6.6 79 93 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 6 6 85 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 68 62 91 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 6.2 6.2 10 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 MODULO Il. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 9 SEMESTRAL1-2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 7.7 7.8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1 - 2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720175

Nombre: LEON CISNEROS KATIA ELIZABETH

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.6
1 ALGEBRA 8 9 9 | 9 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 6.2 7 8 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6 6 8 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 8 57 23 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 4 6 6 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

6.2
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6 6 7 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 61 7.8 67 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 3 6 9 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 7.6 6 6 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 72 8 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 6 SEMESTRAL2 - 2022
2 QUIMICA II 3 6 9 | 5 SEMESTRAL2-2022

8.5
3 BIOLOGIA 9 9 5 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 88 88 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 9 9 64 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 9 7 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 9 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 92 10 7 | 9 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720176

Nombre: LOPEZ RAZO PAULINA

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.5
1 ALGEBRA 5 7 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 69 56 45 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 9 9 9 | 9 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 95 6 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 65 7.2 53 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 1 3 6 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

6.1
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6 5 7 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 78 75 6.1 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 3 2 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 84 45 64 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 8 5 7 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 6.3 7.1 6 | 6 SEMESTRAL?2-2022

7.8
3 BIOLOGIA 9 9 7 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 10 87 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 75 75 72 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 5 5 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 9 10 9 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8 75 6 | 7 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ

Pagina 18 de 32

ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720177

Nombre: LUGO TELLEZ JOSUE HERTSAI

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.2

1 ALGEBRA 5 5 5 | 5 SEMESTRAL1-2022

1 ALGEBRA 7 7 7 | 7 INTERSEMESTRAL 2022

1 INGLES | 54 44 7 | 5 SEMESTRAL1-2022

1 INGLES | 8 8 8 | 8 INTERSEMESTRAL 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7 6 8 | 7 SEMESTRAL1-2022

1 LOGICA 8 63 64 | 5 SEMESTRAL1-2022

1 QUIMICA | 4 6 6 | 5 SEMESTRAL1-2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 | 8 SEMESTRAL1-2022
6.5

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 7 6 8 | 7 SEMESTRAL2-2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 68 73 66 | 7 SEMESTRAL2-2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 5 6 | 5 SEMESTRAL2-2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 6 6 | 6 INTERSEMESTRAL 2022

2 INGLES I 72 54 7 | 7 SEMESTRAL2-2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 84 8 | 7 SEMESTRAL2-2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA II 6 55 7 | 6 SEMESTRAL2-2022
7.5

3 BIOLOGIA 76 7.6 82 | 8 SEMESTRAL1-2023

3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 73 57 72 | 7 SEMESTRAL1-2023

3 ETICA 73 73 4 6 SEMESTRAL1-2023

3 GEOMETRIA ANALITICA 9 8 7 | 8 SEMESTRAL1-2023

3 INGLES Il 8 8 75 | 8 SEMESTRAL1-2023

3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL 1-2023

3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 85 83 6 | 8 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172

CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: MACIAS SANTANA ALICIA

Numero de control

22311051720178

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

65

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 59 1.2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 8 8 8 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6 6.5 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022

1 LOGICA 79 6.3 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 5 2 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 QUIMICA | 87 87 8.7 ‘ 9 INTERSEMESTRAL 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
6.0

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6 6 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 5.3 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA ‘ 8 EXTRAORDINARIO 2022

2 INGLES I 6.7 4.9 1.6 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 INGLES I 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 7 9.2 6 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA Il 4.7 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
6.0

3 BIOLOGIA 6.1 6.1 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023

3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 4 5 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2023

3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2023

3 ETICA 5 5 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2023

3 ETICA 8 8 8 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2023

3 GEOMETRIA ANALITICA 4 4 10 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023

3 INGLES I 7 7 5 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023

3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 6 SEMESTRAL1-2023

3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 6 5 7 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: MARTINEZ GARCIA MARIA DEL CARMEN Numero de control 22311051720179
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
8.0
1 ALGEBRA 7 8 8 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 81 89 95 | 9 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 88 85 95 | 9 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 89 73 7. | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 8 9 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 | 9 SEMESTRAL1-2022
95
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 10 10 10 | 10 SEMESTRAL?2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 10 10 10 | 10 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 7 9 9 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 10 88 93 | 9 SEMESTRAL2- 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 10 88 10 | 10 SEMESTRAL2- 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA I 9 10 10 | 10 SEMESTRAL2 - 2022
10.0
3 BIOLOGIA 99 99 97 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 10 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 10 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 10 9 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES 1l 10 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 10 SEMESTRAL 1 - 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 95 10 10 | 10 SEMESTRAL1-2023
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: MARTINEZ MARTINEZ BRAYAN CHRISTOPHER Numero de control 22311051720180

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.6
1 ALGEBRA 5 5 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 71 83 8 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 74 85 9 | 8 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 79 76 58 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 7 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 | 8 SEMESTRAL1-2022

7.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6.9 6 7. | 7 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 88 85 55 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 7 5 6 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES Il 4.8 6 87 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 7 9 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 74 64 7 | 7 SEMESTRAL2-2022

7.4
3 BIOLOGIA 75 7.5 6 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 58 6.8 88 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 73 73 5 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 7 6 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 7 8 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8.7 7 7 | 8 SEMESTRAL1-2023

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: MARTINEZ GARIBAY AMERICA CITLALI Numero de control 22311051720181

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
5.2

1 ALGEBRA 5 7 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 85 14 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 3 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 LOGICA 79 51 2.7 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 1 1 1 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720182

Nombre: MARTINEZ LARA RUBEN URIEL

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION

6.6
1 ALGEBRA 6 6 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 85 73 55 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7.2 8 7 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 79 59 62 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 5 7 6 | 6 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2022

7.2
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 7.3 9 7 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 85 72 66 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 6 6 | 6 SEMESTRAL2- 2022
2 INGLES Il 7.2 6 7.9 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 9 88 8 | 9 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! | 8 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA II 5 63 72 | 6 SEMESTRAL2- 2022

7.5
3 BIOLOGIA 72 72 77 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 78 68 8 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 8 8 4 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 9 4 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 8 8 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 91 92 5 8 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: MEDINA IBARRA INDIRA GUADALUPE Numero de control 22311051720183
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
63
1 ALGEBRA 5 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 7.7 8.1 7 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6.8 75 75 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 89 5.6 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 1 9 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 ‘ 8 SEMESTRAL1-2022
6.4
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 6.4 65 64 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 45 64 74 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES I 7 84 75 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 6.7 7.2 8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 5 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
81
3 BIOLOGIA 9 9 8 ‘ 9 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6.1 74 10 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 6 10 8 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 82 65 7.1 ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
3 INGLES I 6.8 68 7.7 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8.6 9 95 ‘ 9 SEMESTRAL1 - 2023
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: MIRANDA VALENCIA GEOVANNY GUADALUPE Numero de control 22311051720184
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
54
1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4 2 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 3 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 59 26 4.1 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 0 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 6 6 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 8 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720185

Nombre: MIRANDA MEXICANO ANGEL QUETZALLI

()]

6 SEMESTRAL1 - 2022

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
)

1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | NO FIRMADO ‘ SEMESTRAL 1 - 2022
1 LOGICA 3 32 52 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 1 2 3 } 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION NO FIRMADO

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: NOVOA PEREZ LUZ MARLENE 22311051720186

Numero de control

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
63
1 ALGEBRA 5 7 7 ‘ 6 SEMESTRAL1 - 2022
1 INGLES | 7.3 7 4 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6 6 75 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 89 59 6.7 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 2 8 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2022
6.4
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 7.7 7 7 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 79 78 54 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 1 3 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES Il 7.9 4 7.6 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6.4 5 8 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 7 6 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
7.
3 BIOLOGIA 74 7.4 6.7 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 6.4 7.4 7 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 8 8 7 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 6 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2023
3 INGLES IlI 8 8 6 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 76 88 85 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: PENA ARREDONDO DULCE IRAIS Numero de control 22311051720187
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.1
1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4 2 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 3.2 6 9 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 6 59 65 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 86 86 8.6 ‘ 9 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 6 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
5.1
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 4 4 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES Il 6.9 4 1 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 0 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 5 6.2 7 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005!
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: PEREZ ARRIAGA PAULINA Numero de control 22311051720188
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.0
1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 5.7 2 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 INGLES | 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7.8 6.5 7 ‘ 7 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 89 55 5.1 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 4 7 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2022
7.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 7.2 9 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6.5 79 6.9 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 5 8 6 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 INGLES I 7.2 52 6.9 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITAII 95 9.2 5 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 8 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 6 55 7 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
7.5
3 BIOLOGIA 6.1 6.1 74 ‘ 7 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 8 7.2 9 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 8 8 6.1 ‘ 7 SEMESTRAL 1 - 2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 7 6 9 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES IlI 8 7 8 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 8.6 9 6 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172

CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: QUINTANA CARACHEO LIZZETH

Numero de control

22311051720189

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.0
1 ALGEBRA 5 6 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 6.2 54 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 58 6.2 7 ‘ 6 SEMESTRAL1 -2022
1 LOGICA 7.8 4.9 65 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 3 2 0 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
5.
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 6 6 7 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 6.7 10 5 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 3 5 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES II 6.9 4 7.1 ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 6 5 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 42 55 83 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
7.
3 BIOLOGIA 6.6 6.6 7 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 82 76 7.9 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 9 9 4 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 6 5 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 8 7 8 ‘ 8 SEMESTRAL1 -2023
3 MODULO Il. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 7 SEMESTRAL 1 -2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 6 7.5 5 ‘ 6 SEMESTRAL1-2023

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172

CLAVE: 11DCT000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: RAMIREZ LOPEZ KIMBERLY ABIGAIL

NuUmero de control

22311051720190

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

6.0

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022

1 INGLES | 58 6.2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4.8 8 7 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022

1 LOGICA 8 7 5.9 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 2 5 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 QUIMICA | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
3

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 6.7 4 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 4.7 4 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 | 5 SEMESTRAL2-2022

2 INGLES II 6.6 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 5 1 0 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA Il 4.3 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: RIVERA PENA JUAN DIEGO Numero de control 22311051720191
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
7.0
1 ALGEBRA 5 7 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 87 69 85 ‘ 8 SEMESTRAL 1 -2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 7 9 8 ‘ 8 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 94 6.6 6.4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 2 8 8 ‘ 6 SEMESTRAL1 - 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
84
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 7 10 9.5 ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 8.6 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 6 7 9 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES I 10 69 84 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA II 6.8 8 8 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 9 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 5 8 10 ‘ 8 SEMESTRAL 2 -2022
5.4
3 BIOLOGIA 88 88 7.3 ‘ 8 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 10 8.3 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2023
3 ETICA 10 10 9 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 9 8 10 | 9 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES I 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION ‘ 10 SEMESTRAL 1 - 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 9 10 10 ‘ 10 SEMESTRAL1-2023
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: RODRIGUEZ ENRIQUEZ EMILIANO Numero de control 22311051720192
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
54
1 ALGEBRA 5 5 5 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4 0 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 3 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 7.4 3.9 3.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 1 2 3 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 8 8 8 ‘ 8 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720193

Nombre: RODRIGUEZ ENRIQUEZ OMAR

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.0

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 4 4 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | ‘ 10 EXTRAORDINARIO 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4.6 3 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 LOGICA 86 3.7 6 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 1 2 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 QUIMICA | 6.7 6.7 6.7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 2 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: ROJAS HERNANDEZ JIMENA 22311051720194

Numero de control

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
56

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 6.3 3.2 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5 7 7 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 LOGICA 44 4.4 6.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 QUIMICA | 1 8 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 10 ‘ 9 SEMESTRAL 1 -2022

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO00S5I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720195

Nombre: RUIZ RAMIREZ DANIELA MONTSERRAT

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

58

1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 4.7 4.5 7.5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 55 9 ‘ 6 SEMESTRAL 1 -2022

1 LOGICA 73 5.3 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 QUIMICA | 1 2 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 10 ‘ 8 SEMESTRAL1-2022
50

2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 6 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 4.5 4.5 6 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 5 3 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 INGLES I 7.1 4 1.4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022

2 QUIMICA Il 3 2 3 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: SORIA FUENTES DELIA JULIETA Numero de control 22311051720196
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
5.8
1 ALGEBRA 5 5 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 INGLES | 4.5 3.6 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 5.6 4.3 85 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 74 3.5 4.9 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 3 1 5 ‘ 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 10 ‘ 9 SEMESTRAL1-2022
5.0
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! . 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 4.4 0 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES II 7.6 4 0 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 5 0 0 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 5.1 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I
HISTORIA ACADEMICA
Nombre: URUENA ROJAS JULIETA Numero de control 22311051720197
GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
6.2
1 ALGEBRA 7 7 8 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 INGLES | 7.8 7.9 6 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6.6 8 7 ‘ 7 SEMESTRAL1 - 2022
1 LOGICA 8.3 6 4.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 4 6 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022
1 QUIMICA | 6 6 6 ‘ 6 INTERSEMESTRAL 2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 9 9 2 ‘ 7 SEMESTRAL 1 - 2022
5.7
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! , 4 6.5 8 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 55 66 7.8 ‘ 7 SEMESTRAL 2 - 2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 2 2 2 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 INGLES II 5.9 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 5 5 8 ‘ 6 SEMESTRAL 2 -2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! ‘ 6 SEMESTRAL 2 - 2022
2 QUIMICA Il 4.4 6 4 ‘ 5 SEMESTRAL 2 - 2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO000S5I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: VALENZUELA ALONSO YAMILE Numero de control 22311051720198

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025

[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |
53

1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 4.1 1 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | NO FIRMADO ‘ SEMESTRAL 1 - 2022

1 LOGICA 84 3.8 3.2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 QUIMICA | 0 1 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 2 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 7 7 7 ‘ 7 INTERSEMESTRAL 2022
CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCT0005I

HISTORIA ACADEMICA

Nombre: YEPEZ VILLASANA MYRIAM PAOLA Numero de control 22311051720199

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION |

51

1 ALGEBRA 5 4 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 INGLES | 4 59 4 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 4 3 5 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 LOGICA 6.8 4.8 3 ‘ 5 SEMESTRAL 1 - 2022

1 QUIMICA | 0 2 0 ‘ 5 SEMESTRAL 1 -2022

1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION NO FIRMADO 6 ‘ 6 SEMESTRAL1-2022
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CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 172 CLAVE: 11DCTO005I

HISTORIA ACADEMICA

Numero de control 22311051720200

Nombre: ZARATE ALONSO MARIA GUADALUPE

GRUPO: 3K ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS GENERACION 2022-2025
[SEM.| ASIGNATURA / MODULO CALIFICACION
5.5
1 ALGEBRA 5 6 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 INGLES | 75 55 65 | 7 SEMESTRAL1-2022
1 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA | 6 85 75 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 LOGICA 76 5 63 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 QUIMICA | 3 3 5 | 5 SEMESTRAL1-2022
1 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 8 8 2 | 6 SEMESTRAL1-2022
6.2
2 DISTINGUE LOS DIFERENTES TIPOS DE EMPRESA POR SU GIRO, AREAS FUNCIONALE! 6.1 7 5 | 6 SEMESTRAL2-2022
2 ELABORA ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE SU AREA 49 9 67 | 7 SEMESTRAL2-2022
2 GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA 7 7 6 | 7 SEMESTRAL2- 2022
2 INGLES Il 48 65 61 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 INGLES I 63 63 63 | 6 INTERSEMESTRAL 2022
2 LECTURA, EXPRESION ORAL Y ESCRITA Il 7 10 7 | 8 SEMESTRAL2-2022
2 MODULO I. PLANTEA ACTIVIDADES DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS EN FUNCIO! 6 SEMESTRAL2 - 2022
2 QUIMICA II 6 6 4 | 5 SEMESTRAL2-2022
2 QUIMICA II 6 6 6 | 6 INTERSEMESTRAL 2022
7.1
3 BIOLOGIA 64 64 6 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 CONTRIBUYE A LA INTEGRACION Y DESARROLLO DEL PERSONAL EN LA ORGANIZACI 8.1 8 82 | 8 SEMESTRAL1-2023
3 ETICA 8 8 6 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 GEOMETRIA ANALITICA 8 7 4 | 6 SEMESTRAL1-2023
3 INGLES Il 8 8 6 | 7 SEMESTRAL1-2023
3 MODULO II. INTEGRA EL CAPITAL HUMANO A LA ORGANIZACION | 8 SEMESTRAL1- 2023
3 REALIZA EL PROCESO DE ADMISION Y EMPLEO 83 85 85 | 8 SEMESTRAL1-2023

DISENO: PEDRO GONZALEZ LOPEZ

6.8

Pagina 32 de 32

ESTE DOCUMENTO ES SOLO DE CARACTER INFORMATIVO



